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Министерство образования и науки РФ

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники

(ТУСУР)

Приказ
№ 6150   
« 18   »   06       2010 г.

О введении регламента по автоматизации 

работы с учебными планами при переходе 

на уровневое образование по ФГОС 3 поколения
В соответствии с требованиями Федерального Закона от 22.08.1996 № 125-ФЗ «О ВЫСШЕМ И ПОСЛЕВУЗОВСКОМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ», (посл. редакция 10.11.2009 N 260-ФЗ ) о введении уровневого образования и планом мероприятий по переходу на уровневую систему образования:
приказываю:

1. Утвердить «Регламент по автоматизации работы с учебными планами в ТУСУРе при переходе на уровневую систему образования» (приложение 1).
2. Утвердить функциональную схему взаимодействия ИАСУ «УНИВЕРСИТЕТ» по учебной деятельности. (Приложение 2).

3. При переходе на уровневое образование по ФГОС 3 поколения зав. кафедрами руководствоваться общими «Требованиями к разработке основных образовательных программ и учебных планов» (Приложение 3).

4. Центру информационных технологий (ЦИТ) организовать проведение консультаций ответственных от подразделений по установке и работе программного комплекса ИМЦА г. Шахты для создания учебных планов ВПО.

5. УУ организовать проведение консультаций ответственных от подразделений по составлению учебных планов.

6. Контроль за исполнение настоящего приказа возложить на проректора по УР Бокова Л.А. 

7. Канцелярии довести настоящий приказ до сведения проректоров по УР, информатизации и управлению, нач. УУ, УО, ЦИТ, деканов, директоров ИИ, ВКИЭМ, зав. кафедрами.
   Ректор 









Ю.А. Шурыгин
Приложение 1 
РЕГЛАМЕНТ

по автоматизации работы с учебными планами

в Томском государственном университете систем управления и радиоэлектроники 
при переходе на уровневую систему образования 
1. Организационная информация.

1.1. Руководитель подразделения, декан и заведующий кафедрой выпускает Распоряжение по подразделению о назначении ответственного по работе с учебными планами (далее - Ответственный) и извещает о кандидатуре учебное управление (далее – УУ), деканат, центр информационных технологий (далее - ЦИТ).
1.2. Ответственный от подразделения (деканата, кафедры) устанавливает на компьютере подразделения программный комплекс ИМЦА г. Шахты для создания Учебных планов ВПО в специальном формате, позволяющий проводить автоматизированный анализ соответствия ГОС (http://www.imtsa.ru/ ).
1.3.  Ответственный от подразделения подает в ЦИТ (каб. 224 ГК)  в электронном виде заявку для регистрации в АИС «Учебные планы» и АИС «Рабочие планы занятий». (http://app.opp.tusur.ru/reg/Form/Register/Omega )
1.4. ЦИТ регистрирует Ответственного, выдает ему имя пользователя и пароль или ключ для работы с АИС.
2. Процедура подготовки документов по созданию нового базового учебного плана (УП).

2.1. Ответственный от профилирующей кафедры формирует учебные планы по специальности, направлению подготовки в программном комплексе ИМЦА г. Шахты.
2.2. Созданный учебный план ответственный от подразделения в электронном виде помещает в репозиторий учебных планов группы и заполняет электронную заявку на проверку и конвертацию Учебного Плана. (http://itc.tusur.ru/ais/omega/)

2.3. По получении заявки представитель ЦИТ распечатывает УП и передает на проверку в УУ. 

2.4. Представитель УУ проверяет учебный план. 

2.4.1. В случае соответствия УП ФГОС и университетским требованиям визирует УП в репозитории.

2.4.2. В случае не соответствия требованиям ФГОС или университетским требованиям возвращает учебный план на доработку с указанием несоответствий.

2.5. Завизированный УУ план печатается ЦИТ в необходимом количестве и передается для подписания и утверждения в твердой копии в соответствии с регламентом ТУСУРа. 

2.6. После утверждения УП данные из электронных копий УП автоматически с помощью программы «конвертации учебных планов» вносятся в АИС «Учебные планы» и в АИС «Рабочие планы занятий».

2.7. Ответственный от профилирующей кафедры средствами АИС «Учебные планы» назначает до начала текущего семестра учебный план соответствующей группе (подгруппе или студенту) на весь срок обучения или на текущий семестр. Назначение проводится до начала обучения или текущего семестра.
2.8. Дальнейшая работа с УП происходит в АИС «Планирование учебного процесса». 
3. Процедура подготовки документов по созданию УП с учетом специализации.

3.1. Ответственный от выпускающей кафедры начинает работу по созданию УП с учетом специализации только после утверждения базового УП
3.2. Для подготовки УП для специализации необходимо на основе базового УП выполнить пп. 2.2. - 2.8.
4. Создание индивидуального учебного плана студента.

4.1. Индивидуальный УП может создаваться с использованием программы ИМЦА г. Шахты так же, как и базовый УП, с выполнением всех процедур п.п.2.1.-2.7.;

4.2. Индивидуальный УП, может создаваться с использованием АИС «Учебные планы».
Приложение 2 
ФУНКЦИОНАЛЬНАЯ СХЕМА ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ПОДСИСТЕМ ИАСУ «УНИВЕРСИТЕТ»(УЧЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ)
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  Программы  «Конвертации учебных  планов»  

4 .  АИС   «Учебные  планы»  

5.  АИС «Планирования учебн ого  процесса»  

ГОС 2 поколения   ФГОС - 3  

2 .  АИС   «Контингент  студентов»    

 

Интерфейсы взаимодействия между системами  

   Рабочие планы занятий      График учебного процесса  ( 4 , 6 , 3 ,2,7,9 )      Формирование поручений  ( 6 ,  7,9 )      Расчет  учебной нагрузки        Формирование потоков     

Интерфейсы взаимодействия между системами  

 7 .  АИС «Текущая   успеваемость»  

Расписание занятий      Расписание преподавателей  ( 9 )      Расписания групп  ( 7,9 )      Расписание аудиторий       Извещения об изменениях  ( 9 )    

   Список преподавателей  ( 5, 6 ,  7 )      Редактор ведомостей (4,6,2,5,7)      Прием и отправка ведомостей, оценок   ( 6,7 )      Рассылка извещений о поручениях ( 5)  

9 .   АИС «Потоковый  ввод»  

8 .   АИС  «Рейтинговая  система»  

   Формирование планов      Внутренние стандарты ТУСУРа      Проверка на соответствие ФГОС      Преобразования УП ГОС ВПО (2  поколения) в формат ФГОС - 3       

1 .  АИС   «Прием»  

Программа составления  учебных планов  ( программный комплекс   ИМЦА г.  Шахты )  

3 .  АИС   « Приказы »    

Другие  АИС  ТУСУРа  

EduPlan  

6 .  АИС   «Контроль  успеваемости »  


Приложение 3

Требования к разработке основных образовательных программ и учебных планов

Основополагающим элементом, определяющим направление развития российской системы ВПО, является Федеральный государственный образовательный стандарт высшего профессионального образования (ФГОС ВПО). В настоящий момент вводятся новые ФГОСы – третьего поколения. В этих стандартах появляется новое наполнение, основанное на т.н. компетентностной модели выпускника. Результаты обучения в виде общекультурных и профессиональных компетенций становятся нормой качества, позволяющей сопоставлять квалификации, присвоенные в разных вузах, и являются ориентиром для работодателей.

Сам учебный процесс приобретает студенто-ориентированный характер, реальные достижения учащихся подлежат постоянной диагностике и проверке. 

В новом поколении ФГОС ВПО используется понятие кредитно-модульной системы подготовки. Кредит (зачетная единица - ЗЕ) – является мерой трудоемкости образовательной программы. Эта трудоемкость определяет время, необходимое для успешного освоения определенного учебного материала, включая различные аттестационные испытания. Система ЗЕ охватывает все виды учебной работы, включая практики, лабораторную и научно-исследовательскую работу.

Модуль образовательной программы – это совокупность дисциплин и практик, обеспечивающих формирование тех или иных компетенций.

Введение ФГОСов требует разработки новых образовательных программ, новых учебных планов, рабочих планов дисциплин. Эта разработка требует новых, нетрадиционных подходов и должна соответствовать новым требованиям.

При разработке новых учебных планов в составе основных образовательных программ (ООП) по направлениям подготовки бакалавриата, в соответствие с федеральным государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования (ФГОС ВПО) нового поколения требуется соблюдение следующих принципов.

1. Требования ФГОС являются законом и не могут нарушаться. Каждый вновь разрабатываемый учебный план перед утверждением должен пройти электронное тестирование на соответствие требования ФГОС.

2. Количество дисциплин в базовой части и вариативной части для каждого цикла должно быть оптимальным. Критерием оптимальности следует считать обеспечение достаточного общего числа часов для освоения всех требуемых компетенций. Оптимизация предполагает и минимизацию численности изучаемых дисциплин, для уменьшения общего числа зачетов и экзаменов.

3. Основные образовательные программы бакалавриата предусматривают изучение следующих учебных циклов:

· гуманитарный, социальный и экономический цикл;

· математический и естественнонаучный цикл;

· профессиональный цикл; 

и разделов:

·  физическая культура;

·  учебная и производственная практики;

·  итоговая государственная аттестация. 

4. В качестве меры трудоемкости изучения дисциплин применяются зачетные единицы (ЗЕ). При определении трудоемкости изучения любой дисциплины, согласно требования ФГОС, каждая зачетная единица сопоставляется 36 часам общей учебной нагрузки, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы. Трудоемкость экзаменов, практик, аттестации по ГПО, итоговой государственной аттестации оценивается в ЗЕ, суммируемых к трудоемкости изучаемых дисциплин.

5. На стадии внедрения ФГОС нового поколения вводится параллельное использование двух шкал оценки трудоемкости изучения учебных дисциплин: традиционные «академические часы» и ЗЕ. Обе шкалы трудоемкости принимаются равнозначными и обязательными к использованию и отображению при организации учебного процесса в подразделениях: в зачетных книжках студентов, в учебных карточках, ведомостях и других документах, включая академические справки, дипломы и т.д.

6. Количество зачетных единиц – это условный численный показатель общей трудоемкости, присваиваемый учебному курсу и другим видам учебных работ (курсовые, дипломные проекты, практики, экзамены), определяющий вклад в общую учебную нагрузку студентов.  Т.о. это единица измерения общих трудовых затрат студента на выполнение той или иной учебной работы.

7. Трудоемкость изучения каждой дисциплины в учебном плане оценивается в целое число ЗЕ, в значение которого должно учитываться сдача экзамена. Трудоемкость изучения каждой дисциплины в учебном плане оценивается и указывается как в часах, так и в зачетных единицах. В часах указывается недельная нагрузка, общая трудоемкость задается в ЗЕ и в эквивалентном числе часов общей нагрузки.

8. В каждом семестре трудоемкость изучения дисциплин должна планироваться в 30 зачетных единиц, включая ЗЕ за экзамены, практику и др. Годовая нагрузка должна суммарно составлять 60 ЗЕ, с учетом проводимых практик, промежуточной и итоговой аттестации. Полная трудоемкость подготовки бакалавра за 4 года равна 240 ЗЕ.

9. Трудоемкостью в ЗЕ наделяются все основные виды учебной работы студентов:

· освоение учебных дисциплин и прохождение предусмотренных по ним аттестаций;

· выполнение и защита курсовых работ и проектов;

· выполнение и защита этапа ГПО;

· прохождение практик;

· подготовка выпускной квалификационной работы, прохождение итоговых государственных аттестационных испытаний.

10. По отдельной шкале оценивается трудоемкость:

· плановых учебных занятий по физической культуре (см. п. 22);

11. учебных занятий по факультативным дисциплинам (см. п. 23).

12. Не оценивается трудоемкость:

· работ в учебно-научных кружках, конференциях, спортивных соревнованиях;

· работ в общественных организациях;

· участие в художественной самодеятельности;

· работ во временных творческих коллективах.

13. В каждой дисциплине отношение числа часов аудиторной нагрузки к самостоятельной работе должно быть жестко меньше или равно единице. Эта мера направлена на снижение «звонковой» нагрузки преподавателей и повышение роли самостоятельной работы студентов. 

14. В разрабатываемых новых учебных планах максимальный объем аудиторных учебных занятий в неделю при освоении основной образовательной программы в очной форме обучения регламентируется, согласно требованиям ФГОСов, от 24 до 32 академических часов в неделю. В указанный объем не входят обязательные аудиторные занятия по физической культуре.

15. Самостоятельную работу студентов следует организовывать на основе имеющихся в ТУСУРе разработок УМПО, в том числе в электронной форме. В этом разделе следует шире применять дистанционные технологии. Это позволит более эффективно использовать наработанный в вузе учебно-методический материал и разгрузить учебные аудитории. Применение дистанционных технологий требует соответствующего оформления учебного процесса.

16. При составлении рабочих планов занятий, группы, с числом студентов менее 16 при проведении занятий по родственным дисциплинам, следует объединять в общий поток для снижения нагрузки преподавателей. Для упрощения процесса объединения занятий следует повышать унификацию в распределении часов для занятий по дисциплинам, читаемым многим профилям подготовки бакалавров.

17. Базовая (обязательная) часть «Гуманитарного, социального и экономического цикла» предусматривает обязательное изучение следующих дисциплин: «История», «Философия», «Иностранный язык». По требованию ФГОС вводится изучение дисциплины «Экономика». Базовая часть профессионального цикла должна предусматривать обязательное изучение дисциплины «Безопасность жизнедеятельности». 

18. Конкретное распределение нагрузки между дисциплинами базовой части каждого цикла определяется разработчиком основной образовательной программы и учебного плана. УУ разрабатывает и утверждает типовое распределение для дисциплин базовой части двух циклов: «Гуманитарный, социальный и экономический цикл» и «Математический и естественнонаучный цикл». 
19. Содержание вариативной части каждого из учебных циклов в большинстве ФГОС определяется вузом, в соответствии с профилем подготовки. При наличии в вариативной части цикла перечня выборных дисциплин, из них выбирается требуемое количество.

20. В учебном процессе регламентируется удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, который должен составлять не менее 20% (30% для некоторых направлений) от общего объема аудиторных занятий. Лекционные занятия не могут составлять более 40% общего объема аудиторных занятий (не более 50 % для некоторых направлений).

21. Основная образовательная программа должна содержать дисциплины по выбору обучающихся в объеме не менее одной трети вариативной части суммарно по всем циклам. Порядок формирования дисциплин по выбору обучающихся устанавливается вузом.

22. Одним из новых требований является жесткий контроль максимального объема недельной нагрузки. Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся не может составлять более 54 академических часов в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению основной образовательной программы и факультативных дисциплин, устанавливаемых вузом дополнительно к ООП и являющихся необязательными для изучения обучающимися. 

23. Раздел «Физическая культура» трудоемкостью 2 зачетные единицы при очной форме обучения реализуется, как правило, в объеме 400 часов. При этом объем практических занятий, в том числе игровых видов подготовки, должен составлять не менее 360 часов.

24. Объем факультативных дисциплин не должен превышать 10 зачетных единиц за весь период обучения.

25. Учебная практика и производственная практика являются обязательными. Конкретные виды практик определяются вузом. Практики могут проводиться в сторонних организациях (предприятиях, НИИ, фирмах) или на кафедрах и в лабораториях вуза, обладающих необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом. По результатам аттестации за практику выставляется дифференцированная оценка. 

26. Итоговая государственная аттестация включает защиту бакалаврской выпускной квалификационной работы. Государственный экзамен вводится по усмотрению вуза. Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы (бакалаврской работы) определяются высшим учебным заведением на основании действующего Положения об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений, утвержденного федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, а также данного ФГОС ВПО в части требований к результатам освоения основной образовательной программы бакалавриата. 

27. На проведение экзамена, защиту курсового проекта/работы, бакалаврской выпускной работы отводится 1 ЗЕ, входящая в общую трудоемкость изучения дисциплины в виде 36 часов самостоятельной работы. Проведение практик расценивается в 1.5 зачетные единицы за каждую неделю практики. Проведение гос.экзамена оценивается в 2 ЗЕ.

28. Общее количество курсовых проектов/работ (КП/КР) в каждом семестре не должно быть более одного (без учета этапа ГПО). При правильном распределении учебной нагрузки, трудоемкость выполнения курсового проекта/работы составляет 3 ЗЕ. Из них 1 ЗЕ отводится на подготовку и защиту отчета по проекту/работе (36 часов самостоятельной работы), а 2 ЗЕ (соответственно 72 часа общей нагрузки) распределяется на этап выполнения проекта/работы. Эти часы должны распределяться в пропорции два к одному: 2 части - на самостоятельную работу и 1 часть – на аудиторные консультации и занятия по проекту/работе (48 часов и 24 часа соответственно).

29. Трудоемкость этапа ГПО определяется по общей методике: 36 часов общей нагрузки (18 аудиторная / 18 самостоятельная работа) соответствуют одной зачетной единице и плюс 1 ЗЕ (36 часов самостоятельной работы) начисляется за защиту отчета по этапу ГПО.

30. Для реализации обучения с использованием системы зачетных единиц по каждому направлению подготовки (профилю) на весь срок обучения студентов разрабатывается основной учебный план по направлению подготовки (профилю) и совокупность рабочих программ всех учебных дисциплин и практик, включенных в этот учебный план. 

31. На базе основного учебного плана разрабатывается типовой учебный план, определяющий рекомендуемый кафедрой порядок изучения и набор дисциплин.

32. На базе типового и основного учебного плана для каждого студента ежегодно составляется индивидуальный учебный план, определяющий его образовательную программу на каждый семестр учебного года.

33. Используемая система предусматривают вариативную схему организации учебного процесса, реализуемую за счет выбора студентами порядка изучения ряда дисциплин, с дополнительным предоставлением возможности студентам выбора преподавателей по части учебных дисциплин и отдельных видов занятий.

34. Порядок разработки этих планов прописан в методическом пособии для студентов и преподавателей «Система зачетных единиц, основанная на Европейской системе перезачета кредитов (ECTS)». Текст пособия будет размещен на сайте ТУСУРа.

35. При распределении штатов нагрузка на кафедры выделяется пропорционально численности студентов бюджетной формы обучения. Кафедра, при передаче нагрузки обеспечивающим  кафедрам, руководствуется часами. Трудоемкость для расчетов ставок ППС по всем видам аттестаций определяется в часах по ранее утвержденной схеме.

36. При разработке основной образовательной программы и учебного плана по направлению подготовки, в связи с требованием указания соответствия компетенций, необходимо составлять матрицу соответствия компетенций, составных частей ООП и оценочных средств. Вид матрицы приведен ниже.

Шаблон МАТРИЦЫ соответствия компетенций, составных частей ООП и оценочных средств
	      Циклы, дисциплины 
           (модули) учеб. плана 
                 ООП бакалавра 

Индекс               
Компетенции
	Б1 ГСЭ
	Б.2 ЕН
	Б.З Профессиональный
	.Б.4 Физкультура

Б4


	Б.5 Практики / НИР
	Б.6 ИГА

	
	Б.1.1 Базовая часть
	Б. 1.2 Вариативная часть
	Б.2.1 Базовая часть
	Б.2.2 Вариативная часть
	Б.3.1 Базовая часть
	Б.3.2 Вариативная часть
	
	Б.5.1 Учебная   


	Б.5.2 НИР. 


	Б.5.3 Производст.

	Гос. экзамен


	ВКР


	
	Дисциплины Модули
	Дисциплины Модули
	Дисциплины Модули
	Дисциплины Модули
	Дисциплины Модули
	Дисциплины Модули
	
	
	
	
	
	

	
	1
	…
	n
	1
	…
	n
	1
	…
	n
	1
	…
	n
	1
	…
	n
	1
	…
	n
	
	
	
	
	
	

	Общекультурные компетенции (общенаучные, инструментальные, социально-личностные)

	ОНК-1
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	ОНК-2
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИК-1
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+

	ИК-2
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СЛК-1
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+

	СЛК-2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Профессиональные компетенции (общепрофессиональные, профессионалъно- специализированные)

	ОПК-1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	+

	ОПК-2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПК-1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+

	ПСК-1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рекомендуемые оценочные средства
	Виды аттестации
	Формы оценочн

ых средств
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Текущая (по дисциплине)
	УО-1, 2*
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	
	ПР-1,2
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ТС-1
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	Промежуточ ная (по дисциплине)
	УО-2
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	
	ПР-2, 3, 4
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Рубежная (по модулю)


	УО-3,4
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	
	ПР-4,6
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	

	
	ИГА
	Гос. экз.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	

	
	
	ВКР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	+


Используемые сокращения:

ОНК – обще-научные компетенции; ИК – инструментальные компетенции; СЛК – социально-личностные компетенции; ОПК – Обще-профессиональные компетенции; ПК – профессиональные компетенции

УО – устный опрос; ПР – практическое занятие; ТС – тест; 
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Другие АИС ТУСУРа







3. АИС�«Приказы»











Программа составления учебных планов (программный комплекс ИМЦА г. Шахты)







1. АИС�«Прием»







Формирование планов



Внутренние стандарты ТУСУРа



Проверка на соответствие ФГОС



Преобразования УП ГОС ВПО (2 поколения) в формат ФГОС-3 















8.  АИС «Рейтинговая система»







9.  АИС «Потоковый ввод»







Список преподавателей (5, 6, 7)



Редактор ведомостей (4,6,2,5,7)



Прием и отправка ведомостей, оценок (6,7)



Рассылка извещений о поручениях (5)







Расписание занятий



Расписание преподавателей (9)



Расписания групп (7,9)



Расписание аудиторий



 Извещения об изменениях (9)











 7. АИС «Текущая успеваемость»







Интерфейсы взаимодействия между системами







Рабочие планы занятий



График учебного процесса (4,6,3,2,7,9)



Формирование поручений (6, 7,9)



Расчет  учебной нагрузки 



Формирование потоков 











Интерфейсы взаимодействия между системами







6. АИС «Контроль успеваемости







EduPlan







2. АИС�«Контингент студентов»











ФГОС-3







ГОС 2 поколения







5. АИС «Планирования учебного процесса»







4. АИС�«Учебные планы»











Программы «Конвертации учебных планов»







EduPlan







6. АИС�«Контроль успеваемости»












