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1 Общие положения и определения 
Федеральным законом ФЗ-232 от 24 октября 2007 года был определен переход системы образования, в том числе высшего образования (ВО), на подготовку по уровням образования. Для обеспечения этого процесса были разработаны и введены Федеральные государственные образовательные стандарты, переработанные после 2014 года.
При обеспечении учебного процесса для любого направления (специальности) подготовки и любой формы обучения необходима разработка соответствующей образовательной программы ВО.

Введение нового поколения ФГОС ВО в 2014-2015 гг. потребовало разработки основных профессиональных образовательных программ высшего образования (ОПОП ВО), обеспечивающих совершенствование компетентностной модели высшего образования.
Согласно положениям федерального закона от 29.12.2012 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»:
«Статья 12., пункт 3, подпункт 2: К основным образовательным программам относятся: основные профессиональные образовательные программы: …
б)
образовательные программы высшего образования - программы бакалавриата, программы специалитета, программы магистратуры, программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программы ординатуры, программы ассистентуры-стажировки;

Статья 2., пункт 9 «образовательная программа - комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий и … форм аттестации, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также оценочных и методических материалов;
Таким образом, законодатель достаточно четко определяет ключевые позиции ОПОП ВО, но с другой стороны дает вузу возможность самостоятельно совершенствовать и дополнять структуру и содержание основных профессиональных образовательных программ ВО, в зависимости от заявленных вузом целей и обеспечения качества реализации образовательных программ ВО.
С 2011 года ТУСУР перешел на обучение по ФГОС ВПО, а с 2015 года – на обучение по ФГОС ВО. Данное положение определяет порядок разработки и введения в учебный процесс ТУСУР основных профессиональных образовательных программ направлений подготовки бакалавриата, магистратуры и специалитета всех форм обучениям по ФГОС нового поколения. 
2 Используемые сокращения

В тексте положения используются различные сокращения, расшифрованные ниже:
· ФГОС ВО
– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования;
· ОПОП 
– основная профессиональная образовательная программа;

· ПрООП 
– примерная основная образовательная программа;
· ПС

– профессиональный стандарт;
· з.е. 

– зачетная единица; 

· РУП 

– рабочий учебный план;

· ОК 

– общекультурная компетенция;

· ОПК

– общепрофессиональная компетенция;
· ПК 

– профессиональная компетенция;
· ПСК 

– профессионально-специализированная компетенция.
3 Структура основной профессиональной образовательной программы
Основная профессиональная образовательная программа для всех направлений (специальностей) подготовки всех форм обучения представляет собой сведенную в единый  документ систему документов, разработанных и утвержденных вузом на основе соответствующего Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования с учетом требований рынка труда по соответствующему направлению подготовки (специальности) высшего профессионального образования и с привязкой к существующим профессиональным стандартам. 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению и должна состоять из следующих пунктов:

Титульный лист и лист согласований.
Оглавление

1. Общие положения

1.1. Основная профессиональная образовательная программа (определение).

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП.

1.3. Общая характеристика ОПОП.

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП.
2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП
2.1. Область профессиональной деятельности выпускника.
2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника.

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника.

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника.

3. Компетенции выпускника ОПОП, формируемые в результате освоения программы.

· Общекультурные компетенции;
· Общепрофессиональные компетенции;
· Профессиональные компетенции;
· Профессионально-специализированные компетенции.
4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ОПОП
4.1. Календарный учебный график.

4.2. Рабочий учебный план.

4.3. Аннотации рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин и модулей.

4.4. Аннотации программ практик и организации научно-исследовательской работы студентов.
5. Ресурсное обеспечение ОПОП.

5.1. Кадровое обеспечение.

5.2. Материально-техническое обеспечение.

5.3. Информационно-библиотечное обеспечение.

6. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие социально-личностных компетенций выпускников.
7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения знаний обучающимися.
7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.

7.2. Государственная итоговая аттестация выпускников ОПОП.
8. Дополнительные нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся.
4 Состав основной профессиональной образовательной программы

В ОПОП должны присутствовать все указанные в разделе 3 пункты. 
Формат лицевой стороны титульного листа и листа согласований приведены в приложении 1. 

Курсивом в тексте положения даны рекомендуемые формулировки пунктов ОПОП. В приложении 2 приведен вариант заполнения форм-шаблонов пунктов ОПОП.
Оглавление позволяет читателю легко ориентироваться в тексте ОПОП и имеет стандартный формат.
Пункт 1. Общие положения.
Пункт 1.1. Основная профессиональная образовательная программа (определение)

В данном пункте необходимо дать определение основной профессиональной образовательной программы. Рекомендуется следующая формулировка:

«Основная профессиональная образовательная программа, 
 

бакалавриата, магистратуры, специалитета

реализуемая ТУСУРом по направлению подготовки 
 

код, наименование направления ( специальности) подготовки
и
 подготовки
,
профилю, специализации
название профиля или специализации
представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную вузом с учетом требований рынка труда и профессиональных стандартов на основе Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования  по соответствующему направлению подготовки (специальности) высшего образования. 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению и включает в себя:
1) График учебного процесса;

2) Рабочий учебный план;

3) Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей), учебных курсов, предметов;

4) Аннотации программ учебной, производственной, преддипломной практики;

5) Методические материалы по реализации соответствующей образовательной технологии и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся.»
Пункт 1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП.
В пункте необходимо перечислить основные нормативные документы, являющиеся базовыми при разработке основной профессиональной образовательной программы. Рекомендуется вариант базового нормативного обеспечения.

«Нормативную базу разработки данной ОПОП составляют:
· Федеральный закон от 29.12.2012  273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки _________________________________________________, квалификация (степень)____________________________, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «___» ________ 201   г. № ______;
· Письмо Министерство образования и науки от 22.01.2015 № ДЛ-1/05вн «Методические рекомендации по разработке основных профессиональных образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом соответствующих профессиональных стандартов».

· Утвержденные профессиональные стандарты по соответствующим направлениям профессиональной деятельности;
· Нормативно-методические документы Минобрнауки России;
· Примерная основная образовательная программа высшего образования (ПрООП ВО) по направлению подготовки, утвержденная           (носит рекомендательный характер);
 (дата утверждения)
· Устав ТУСУРа;
· Положение о разработке ОПОП ВО по ФГОС высшего образования в ТУСУРе», утвержденное директором департамента образования 22.04.2015 г.
Пункт 1.3. Общая характеристика основной профессиональной образовательной программы высшего образования.
Пункт 1.3.1. Цель (миссия) ОПОП ____________________.


бакалавриата, магистратуры, специалитета

В данном пункте указывается, что ОПОП имеет своей целью развитие у студентов личностных качеств, а также формирование общекультурных и общепрофессиональных универсальных (общенаучных, социально-личностных, инструментальных), профессиональных и профессионально-специализированных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному направлению (специальности) подготовки и рекомендациями ПрООП ВО.

При этом формулировка целей ОПОП, как в области воспитания, так и в области обучения, даётся с учетом специфики конкретной ОПОП, характеристики групп обучающихся, а также особенностей научной школы вуза и потребностей рынка труда.
Пункт 1.3.2. Срок получения образования по программе _______________ 


бакалавриата, магистратуры, специалитета 
в ________________форме обучения, 
включая каникулы, предоставляемые после
очной, очно-заочной (вечерней), заочной

 прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных технологий, составляет _________  
.


количество лет

Срок освоения ОПОП в годах указывается вузом для конкретной формы обучения в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению.

Пункт 1.3.3. Объем образовательной программы _________ составляет _____


бакалавриата, магистратуры, специалитета 
количество з.е. по ФГОС ВО

зачетных единиц (далее - з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации образовательной программы с использованием сетевой формы, реализации образовательной  программы по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному обучению.

Трудоемкость освоения студентом ОПОП указывается в зачетных единицах за весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и время, отводимое на контроль качества освоения студентом ОПОП. Это значение должно соответствовать значению, указанному в соответствующем ФГОС ВО. 
Пункт 1.3.4. ОПОП реализуется _____________________________________
 с применением/без применения  электронного обучения, дистанционных
образовательных технологий, в сетевой форме
Пункт 1.3.5. ОПОП реализуется как программа ____________________________.

академического/прикладного бакалавриата, академической/прикладной  магистратуры, специалитета
Пункт 1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП.

В данном пункте необходимо перечислить входные требования к уровню подготовки поступающих на данную программу подготовки. 
Для направлений подготовки, зарегистрированных в Перечне направлений подготовки (специальностей), по которым при приеме для обучения по программам бакалавриата могут проводиться дополнительные испытания творческой и (или) профессиональной направленности (утвержденным в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации), в данном разделе ОПОП могут быть указаны дополнительные требования к абитуриенту, наличие определенных творческих способностей, физических и (или) психологических качеств.

Для бакалавриата и специалитета рекомендуется указанная ниже формулировка, которая может быть расширена за счет разрешенных Правительством РФ дополнительные требования к абитуриенту:
«Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) общем образовании».
К освоению программ магистратуры допускаются лица, имеющие высшее образование любого уровня.
Для магистратуры указывается перечень формулировок только необходимых ключевых компетенций. Для этих компетенций не указываются никакие номера, поскольку их нумерация не универсальна. Количество указываемых компетенций, как правило, незначительно и нет смысла переписывать все формулировки компетенций из аналогичного ФГОС для бакалавров, поскольку в магистратуру принимают выпускников, имеющих высшее образование любого уровня -бакалавров, специалистов и магистров, с любых направлений подготовки. Рекомендуется следующая формулировка:
Лица, имеющие высшее образование любого уровня и желающие освоить данную магистерскую программу, зачисляются в магистратуру по результатам вступительных испытаний, программы которых разрабатываются вузом с целью установления у поступающего наличия следующих компетенций:

________________________________________________________________________

перечень формулировок ключевых компетенций бакалавра, необходимых для освоения 
_________________________________________________________________________

магистерских программ по данному направлению и профилю подготовки.
Пункт 2.
Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП.

Пункт 2.1. 
Область профессиональной деятельности выпускника.

Приводится характеристика области профессиональной деятельности, для которой ведется подготовка бакалавров, магистров или специалистов, в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению подготовки; описывается специфика профессиональной деятельности бакалавра, магистра или специалиста с учетом профиля (специализации) его подготовки, указываются типы организаций и учреждений, в которых может осуществлять профессиональную деятельность выпускник по данному направлению и профилю подготовки ВО. 
Как указано в /4/, после актуализации ФГОС и примерных основных образовательных программ (ПрООП), в них должны быть перечислены профессиональные стандарты, соответствующие данному направлению подготовки (специальности). Разработчики ОПОП ВО должны руководствоваться этим перечнем, принимая решение, какие ПС должны быть учтены ими в разрабатываемых ОПОП. Основанием для принятия такого решения могут быть также рекомендации УМО и требования ключевых для университета работодателей. 

До момента, пока не появятся перечни соответствующих ПС, или в случае, если в соответствующей ПрООП не внесен такой перечень, разработчики ОПОП ВО учитывают требования ПС, выбранных ими самостоятельно в качестве соответствующей направленности программы и ориентируясь на требования работодателей.

Для связи разрабатываемой ОПОП ВО с имеющимися профессиональными стандартами необходимо заполнить таблицу.
Связь данной ОПОП ВО с необходимыми профессиональными стандартами для выбранных видов деятельности приведена в таблице 1.

Таблица 1 – Связь ОПОП ВО с профессиональными стандартами

	Направление (специальность) подготовки
	Профиль (специализация) подготовки
	Номер уровня квалифи​кации
	Код и наименование выбранного профессионального стандарта (одного или нескольких)

	
	
	
	

	
	
	
	


Направление (специальность) подготовки соответствует названию образовательной программы, указанной на титульном листе ОПОП ВО. 

Профиль (специализация) подготовки соответствует названию профиля образовательной программы, указанной на титульном листе ОПОП ВО. В случае отсутствия профиля (специализации), указывается формулировка «программа широкого профиля».

Требуемый уровень квалификации указывается по информации, заданной в соответствующем профессиональном стандарте.
В графе «Наименование выбранного профессионального стандарта» перечисляются все коды и названия профессиональных стандартов, относящихся к данной ОПОП ВО по выбранному профилю (специализации) подготовки с учетом .
Пункт 2.2.
Объекты профессиональной деятельности выпускника.

Указываются объекты профессиональной деятельности бакалавров, магистров или специалистов в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению (специальности) подготовки, в случае необходимости описывается специфика объектов профессиональной деятельности выпускника с учетом профиля (специализации) его подготовки. При характеристике объектов необходимо подчеркнуть те объекты профессиональной деятельности, на которые указывает работодатель, которые являются наиболее востребованными на данном рынке труда, и согласуются с требованиями соответствующих профессиональных стандартов.
Пункт 2.3.
Виды профессиональной деятельности выпускника.

Указываются виды профессиональной деятельности бакалавра, магистра или специалиста в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению (специальности) подготовки. Например; научно-исследовательская, проектно-конструкторская, производственно-технологическая, организационно-управленческая, монтажно-наладочная, сервисно-эксплуатационная и др. Виды профессиональной деятельности дополняются вузом совместно с заинтересованными работодателями. 

При разработке и реализации образовательной программы разработчик ориентируется на конкретный вид (виды) профессиональной деятельности, к которому (которым) готовится выпускник, исходя из потребностей рынка труда, научно-исследовательского и материально-технического ресурса университета и кафедры и требований соответствующих проф.стандартов.
При характеристике видов деятельности необходимо выбирать тот вид (те виды) профессиональной деятельности, на который (которые) указывает работодатель, который (которые) наиболее востребованы на данном рынке труда.
От выбора вида (видов) деятельности, к которым готовится выпускник, зависит направленность программы на академический или прикладной бакалавриат/магистратуру, набор требуемых профессиональных компетенций, объем зачетных единиц, выделяемых на блоки образовательной программы, требования к кадровым условиям реализации образовательной программы и др.
Образовательные программы академического бакалавриата/магистратуры, по основному должны быть ориентированы на научно-исследовательский и (или) педагогический вид (виды) профессиональной деятельности. 
Рекомендуется для академического бакалавриата/магистратуры научно-исследовательский и (или) педагогический вид деятельности дополнять одним или несколькими прикладными видами деятельности. Это повышает конкурентоспособность выпускников, привлекательность для абитуриентов. И исчезают проблемы согласования ОПОП ВО с работодателями.
Образовательные программы прикладного бакалавриата/магистратуры, по основному должны быть ориентированы на практико-ориентированный, прикладной вид (виды) профессиональной деятельности.

Для специалитета выбор вида (видов) деятельности связан также и с выбором специализации подготовки, набором требуемых профессионально-специализированных компетенций.

Пункт 2.4.
Задачи профессиональной деятельности выпускника.

Задачи профессиональной деятельности выпускника формулируются для выбранного вида (выбранных видов) профессиональной деятельности по данному направлению и профилю подготовки ВО на основе соответствующих ФГОС ВО и ПрООП ВО и дополняются с учетом традиций вуза, потребностей заинтересованных работодателей и требований профессиональных стандартов.
При рассмотрении отобранных в п. 2.1. профессиональных стандартов, необходимо определить связи между профессиональными задачами, регламентируемыми ФГОС ВО и функциями, определяемыми в соответствующих профессиональных стандартах. Анализ таких связей основан на рассмотрении обобщенных трудовых функций и связанных с ними трудовых функций, с последующим определением связей с профессиональными задачами ФГОС ВО. 
С помощью данного анализа нужно определить недостающие профессиональные задачи. Перечень профессиональных задач ФГОС ВО должен быть согласован с требованиями ПС, в случае необходимости дополнен или расширен. Данный этап позволяет согласовать цели и задачи, реализуемые в данной ОПОП ВО, с требуемым работодателем объемом подготовки выпускника.
Для определения связей профессиональных задач ФГОС ВО и функций ПС необходимо заполнить следующую форму.

Связи задач профессиональной деятельности с функциями из указанных в п.2.1. профессиональных стандартов, показаны в таблице 2. 

Таблица 2 – Связь профессиональных задач ФГОС ВО с функциями из ПС
	Требования ФГОС ВО
	Требования ПС
	Выводы

	Профессиональные задачи
	Обобщенные трудовые функции. (ОТФ)
	Трудовые функции (ТФ)
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Профессиональные задачи указываются из ФГОС ВО. Обобщенные трудовые функции и трудовые функции перечисляются согласно требованиям выбранных профессиональных стандартов. Выводы делаются о наличии или отсутствии полного/частичного соответствия профессиональных задач ОТФ и ТФ. Возможны варианты. После таблицы делается общий вывод по результатам анализа.
Согласно проведенному анализу, для выбранного вида деятельности не выявлено отсутствующих профессиональных задач ФГОС ВО, согласно требованиям функций из соответствующих профессиональных стандартов.

В случае выявления недостающих профессиональных задач, необходимо расширить набор видов деятельности, дополнив его соответствующим видом (видами), внеся изменения в набор профессиональных компетенций и другие  изменения, соответствующие новому виду деятельности.

Согласно проведенному анализу выявлена недостающая профессиональная задача ФГОС ВО, обусловленная ограничением выбранного вида деятельности. В связи с этим, дополняем ОПОП ВО другим видом деятельности, согласно требованиям функций соответствующих профессиональных стандартов.

Пункт 3.
Компетенции выпускника ОПОП, формируемые в результате освоения программы.

В пункте программы перечисляются компетенции выпускника, формируемые в процессе освоения данной ОПОП ВО. Перечень компетенций определяется на основе ФГОС ВО по соответствующему направлению (специальности) подготовки, с использованием рекомендаций ПрООП по данному профилю подготовки, выбранным видом (видами) профессиональной деятельности и дополняются иными компетенциями в соответствии с целями основной профессиональной образовательной программы. 

Если ОПОП разрабатывается для направления (специальности) подготовки с указанием профиля (специализации) подготовки перечень общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций дополняется профессионально-специализированными компетенциями. 

Разработчик ОПОП обязан разработать матрицу соответствия требуемых компетенций и формирующих их составных частей ОПОП. 

Вид матрицы соответствия требуемых компетенций и формирующих их составных частей ОПОП по направлению подготовки приведен в приложении 3.
Указанный формат матрицы соответствия компетенций и составных частей ОПОП может быть заменен сгенерированным в РУП из Шахтинского пакета перечнем используемых компетенций и формирующих их дисциплин. Данный перечень содержит аналогичную информацию, но генерируется программно из РУП.
Рекомендуется следующая формулировка:
«Результаты освоения ОПОП 
определяются приобретаемыми 

бакалавриата, магистратуры, специалитета

выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.

В результате освоения данной ОПОП выпускник должен обладать следующими компетенциями:

Общекультурные компетенции:
ОК-1 – формулировка данной общекультурной компетенции

ОК-2 - формулировка данной общекультурной компетенции  и далее все остальные ОК

Перечень кодов и формулировок общекультурных компетенций

Общепрофессиональные компетенции:
ОПК-1 - формулировка данной общепрофессиональной компетенции

ОПК-2 - формулировка данной общепрофессиональной компетенции и далее все остальные ОПК 

Перечень кодов и формулировок общепрофессиональных компетенций

Профессиональные компетенции, по выбранным видам деятельности:

ПК-X - формулировка данной профессиональной компетенции, относящейся к выбранному виду (видам) деятельности

ПК-Y - формулировка данной профессиональной компетенции и далее все остальные ПК, относящейся к выбранному виду деятельности 

Перечень кодов и формулировок профессиональных компетенций, в соответствии с видом (видами) деятельности
Профессионально-специализированные компетенции (связанные с профилированием, специализацией):
ПСК-M - формулировка данной профессионально-специализированной компетенции, введенной для профиля (специализации) подготовки 


ПСК-N - формулировка данной профессионально-специализированной компетенции и далее все остальные ПСК 


Перечень кодов и формулировок профессионально-специализированных компетенций:

Матрица соответствия требуемых компетенций и формирующих их составных частей ОПОП приведена в приложении        ».
Для обоснования необходимости введения профессионально-специализированных компетенций определим связи компетенций ПК из ФГОС ВО с необходимыми трудовыми функциями из ПС. 

Связи профессиональных компетенций, задаваемых во ФГОС ВО по каждому конкретному виду деятельности, с трудовыми функциями из соответствующих профессиональных стандартов указаны в таблице 3.

Таблица 3 – Сопоставление профессиональных компетенций с функциями из ПС
	Требования ФГОС ВО
	Требования ПС
	Выводы

	Профессиональные компетенции по каждому ВД
	Трудовые функции по каждой ОТФ и квалификационные требования к ним, сформулированные в ПС
	

	Название вида деятельности

	Формулировка профессиональных компетенций (ПК-N);
	Указание соответствующих трудовых функций и необходимый уровень квалификации
	Констатация соответствия  ПК и ТФ или формулировка недостающей профессиональ​но-специализи​рованной компетенции (ПСК-M)


Все выбранные трудовые функции профессионального стандарта (ОТФ и ТФ) хорошо согласуются с профессиональными компетенциями ФГОС ВО. Недостающих профессиональных компетенций не обнаружено.

Вариант вывода при выявлении недостающих профессиональных компетенций.
В связи с проведенным анализом обосновано введение в ОПОП ВО ПСК-1 и ПСК-2.

Пункт 4.
Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ОПОП по данному направлению подготовки.
В соответствии со статьей 2, п. 9 федерального закона от 29.12.2012 273-ФЗ: 

«Образовательная программа - комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий и … форм аттестации, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также оценочных и методических материалов».
В данном пункте приводится утвержденный комплект рабочего учебного плана по направлению подготовки, в котором обязательно присутствуют указанные ниже пункты:
4.1.
Календарный учебный график.

Указывается последовательность реализации ОПОП ВО по годам, включая теоретическое обучение, практики, каникулы, промежуточные и итоговую аттестации, баланс времени в неделях. 
4.2.
Рабочий учебный план.

Приводится полный текст утвержденного и подписанного рабочего учебного плана по направлению подготовки (специальности). Рабочий учебный план должен быть разработан в полном соответствии с требованиями соответствующего ФГОС ВО, иметь подписи и печать.
Пункт 4.3.
Аннотации рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин и модулей.

В виду значительного объема материалов, в ОПОП приводятся аннотации рабочих программы всех учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) как базовой, так и вариативной частей учебного плана, включая дисциплины по выбору студента.
Аннотации рабочих программ дисциплин имеют следующие подпункты:

Заголовок

1. Трудоемкость дисциплины;
2. Цели и задачи дисциплины;

3. Место дисциплины в структуре ОПОП;

4. Требования к уровню освоения дисциплины;

5. Содержание дисциплины. Основные разделы;

6. Виды учебной работы;

7. Форма аттестации по дисциплине.

В заголовке дисциплины дополнительно рекомендуется указывать обозначение блока и раздела из РУП, (например Б1.В2 или Б1.Б6). Выполнение данной рекомендации существенно снижает вероятность пропуска или ошибочного расположения аннотации дисциплины.

Подпункты «Цели и задачи дисциплины», «Место дисциплины в структуре ОПОП», «Требования к уровню освоения дисциплины» соответствуют одноименным пунктам введенных приказом ректора от 27.12.2010 № 14506 «Методических указаний по составлению рабочей программы учебной дисциплины в ТУСУРе». Подпункт «Содержание дисциплины» соответствует колонке «Наименование раздела дисциплины» таблицы 5.1. метод.указаний.
В подпункте «Виды учебной работы» перечисляются все виды учебной работы по дисциплине: лекции, лабораторные работы, практические занятия, …
В подпункте «Форма аттестации по дисциплине» указывается: экзамен, зачет или диф.зачет.

Рекомендуется следующий формат аннотации по дисциплине:

«Аннотация дисциплины _____________________________________
Точное название дисциплины из РУП  (+блок и часть в блоке)
1. Общая трудоемкость дисциплины составляет ___ з.е. (____ час.)

2. Цели и задачи дисциплины: _____________________________________________ 
3. Место дисциплины в структуре ОПОП:____________________________________ 
4. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

ОК-Х
– 

ОПК-Y
 –


ПК-Z
 –


ПСК-R 
–

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: _________________________________________________________________
Уметь: _________________________________________________________________
Владеть:________________________________________________________________
5. Содержание дисциплины. Основные разделы: 
Перечисление тем, изучаемых по дисциплине

6. Виды учебной работы: 


лекции, лабораторные работы, практические работы, курсовой проект и др.

7. Изучение дисциплины заканчивается 
» 
экзаменом, зачетом, дифференцированным зачетом.
Пункт 4.4.
Аннотации программ практик 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению (специальности) подготовки, раздел о практиках является обязательным для всех ОПОП направлений (специальностей) подготовки, входит в блок 2 и относится к вариативной части образовательной программы. Набор … практик организация определяет самостоятельно в объеме, установленном настоящим ФГОС ВО. 
В Блок 2 «Практики» по бакалавриату и «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)» по магистратуре и специалитету входят учебная и производственная, в том числе преддипломная практики.
Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной квалификационной работы и является обязательной для всех уровней подготовки.
При разработке ОПОП организация выбирает типы практик в зависимости от вида (видов) деятельности, на который (которые) ориентирована образовательная программа бакалавриата. Организация вправе предусмотреть в программе иные типы практик дополнительно к установленным настоящим ФГОС ВО.
В данном пункте ОПОП указываются все виды учебных и производственных практик и приводятся аннотации программ, в которых указываются цели и задачи практик, практические навыки, универсальные (общекультурные и общепрофессиональные) и профессиональные компетенции, приобретаемые обучающимися. Указываются местоположение и время прохождения практик, а также формы отчетности по практикам. Рекомендуется указание следующего абзаца:
При реализации данной ОПОП предусматриваются следующие виды практик:
· учебная практика;

· производственная практика;
· преддипломная практика;


название иной практики
Пункт 4.4.1. Аннотация программы учебной практики
Аннотация рабочей программы учебной практики имеет следующие подпункты:

Заголовок

1. Трудоемкость учебной практики;

2. Цели и задачи учебной практики;

3. Место учебной практики в структуре ОПОП;

4. Требования к результатам учебной практики

5. Тип учебной практики;

6. Место и время проведения учебной практики;

7. Виды учебной работы на учебной практике;

8. Форма аттестации по учебной практике.

Рекомендуется следующая форма заполнения данного пункта:

«Аннотация программы учебной практики 
1. Общая трудоемкость учебной практики составляет _______  з.е. (____ нед.)

2. Цели и задачи учебной практики: ________________________________________ 
3. Место учебной практики в структуре ОПОП:______________________________ 
4. Требования к результатам учебной практики:

Процесс прохождения учебной практики направлен на формирование следующих компетенций:

ОК-Х
– 

ОПК-Y
 –


ПК-Z
 –


ПСК-R 
–


В результате учебной практики студент должен:

Знать: _________________________________________________________________
Уметь: ________________________________________________________________
Владеть:_______________________________________________________________
5. Тип учебной практики 

практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, стационарная, выездная т.п.

6. Место и время проведения учебной практики 


Время проведения с        по        
Кафедра и названия лабораторий, название предприятий, фирм,                       
Время проведения практики
7. Виды учебной работы на учебной практике: 


ознакомительные лекции, сбор, обработка, систематизация материала, наблюдения, измерения и т.д.
8.Аттестация по учебной практике выполняется в период с          по             . 
Форма аттестации:

по результату подготовки и защиты письменного отчета,

»

в форме доклада на студ.конференции, в форме презентации на семинаре и т.п..

Пункт 4.4.2. Аннотация программы производственной практики
Аннотация рабочей программы производственной практики имеет следующие подпункты:

Заголовок

1. Трудоемкость производственной практики;

2. Цели и задачи производственной практики;

3. Место производственной практики в структуре ОПОП;

4. Требования к результатам производственной практики

5. Тип производственной практики;

6. Место и время проведения производственной практики;

7. Виды производственной работы на производственной практике;

8. Форма аттестации по производственной практике.

Рекомендуется следующий формат заполнения данного пункта:

«Аннотация программы производственной практики 
1. Общая трудоемкость производственной практики составляет ___ з.е. (__ нед.)

2. Цели и задачи производственной практики: _______________________________ 
3. Место производственной практики в структуре ОПОП:_____________________ 
4. Требования к результатам производственной практики:

Прохождение производственной практики направлено на формирование следующих компетенций:

ОК-Х
– 


ОПК-Y
 –


ПК-Z
 –


ПСК-R 
–


В результате производственной практики студент должен:

Знать: ________________________________________________________________
Уметь: ________________________________________________________________
Владеть:_______________________________________________________________
5. Тип производственной практики 


практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности, научно-исследовательская работа, технологическая практика, педагогическая практика и др.
6. Место и время проведения производственной практики 


Время проведения с        по        

Кафедра и названия лабораторий, название предприятий, фирм,                       Время проведения практики

7. Виды производственной работы на производственной практике:

 


производственные задания, производственный инструктаж, сбор, обработка, систематизация материала, наблюдения, измерения и т.д.

8.Аттестация по производственной практике выполняется в период с          по        . Форма аттестации: 
 

по результату подготовки и защиты письменного отчета, в форме доклада 

»
на студ.конференции, в форме презентации на семинаре и т.п..

Пункт 4.4.3. Аннотация программы преддипломной практики
Аннотация рабочей программы преддипломной практики имеет следующие подпункты:

Заголовок

1. Трудоемкость преддипломной практики;

2. Цели и задачи преддипломной практики;

3. Место преддипломной практики в структуре ОПОП;

4. Требования к результатам преддипломной практики

5. Место и время проведения преддипломной практики;

6. Аттестация по преддипломной практике;

7. Форма аттестации по преддипломной практике.

Рекомендуется следующий формат заполнения данного пункта:

«Аннотация программы преддипломной практики 
1. Общая трудоемкость преддипломной практики составляет ___ з.е. (__ нед.)

2. Цели и задачи преддипломной практики: _______________________________ 
3. Место преддипломной практики в структуре ОПОП:_____________________ 
4. Требования к результатам преддипломной практики:

Прохождение преддипломной практики направлено на формирование следующих компетенций:

ОК-Х
– 


ОПК-Y
 –


ПК-Z
 –


ПСК-R 
–


В результате преддипломной практики студент должен:

Знать: ________________________________________________________________
Уметь: ________________________________________________________________
Владеть:_______________________________________________________________
5. Место и время проведения преддипломной практики 


Время проведения с        по        


Кафедра и названия лабораторий, название предприятий, фирм
 Время проведения практики

6. Аттестация по преддипломной практике выполняется в период с          по        . 
7. Форма аттестации: по результату подготовки и защиты письменного отчета перед комиссией. 
Пункт 4.4.4. Аннотация программы                      практики.

Форма представления иной практики, проводимой дополнительно к учебной и производственной практикам, соответствует формату описания практики, приведенной в п.4.4.2, с заменой названия практики по тексту аннотации.
Пункт 5. Ресурсное обеспечение ОПОП подготовки по данному направлению.

На основе требований к условиям реализации ОПОП бакалавриата, магистратуры или специалитета, определяемых ФГОС ВО по конкретному направлению (специальности) подготовки, с учетом конкретных особенностей, связанных с профилем (специализацией) данной основной профессиональной образовательной программы дается краткая характеристика привлекаемых к обучению педагогических кадров, а также фактического учебно-методического, информационного и материально-технического обеспечения учебного процесса. Форма заполнения пункта может выглядеть следующим образом: 
«Ресурсное обеспечение ОПОП вуза формируется на основе требований к условиям реализации основных профессиональных образовательных программ
, 
определяемых ФГОС ВО по данному направлению подготовки, 

бакалавриата, магистратуры, специалитета

с учетом рекомендаций ПрООП.

Пункт 5.1. Кадровое обеспечение
Реализация основной профессиональной образовательной программы 
 

бакалавриата, магистратуры, специалитета

обеспечивается руководящими и научно-педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового договора.

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) при требовании ФГОС ВО не менее__________ 


Параметр из ФГОС ВО
процентов, составляет не менее ______ процентов от общего количества научно-


Реальное значение для ОПОП
педагогических работников организации.

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих образовательную программу, при требовании ФГОС ВО не менее________ процентов, составляет не менее ________ процентов.

Параметр из ФГОС ВО
Реальное значение для ОПОП
Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих образовательную программу при требовании соответствующего ФГОС ВО для 
ОПОП не менее________ процентов, составляет 



академической, прикладной 
Параметр из ФГОС ВО
не менее ________ процентов.

Реальное значение для ОПОП
Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе работников, реализующих образовательную программу при требовании соответствующего ФГОС ВО для 
ОПОП 


академической, прикладной 

не менее________ процентов, составляет не менее ________ процентов.


Параметр из ФГОС ВО
Реальное значение для ОПОП
Для ОПОП магистратуры дополнительно необходимо указать:

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры данной направленности (профиля) осуществляется штатным научно-педагогическим работником организации, имеющим ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и международных конференциях.

Пункт 5.2. Материально-техническое обеспечение

С учетом требований ФГОС ВО по данному направлению подготовки учебный процесс полностью обеспечен материально-технической базой в виде специальных помещений, включающих учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещений для самостоятельной работы и помещений для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории.

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются необходимые наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим учебным программам дисциплин (модулей).

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета.

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации образовательной программы, включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным оборудованием, в зависимости от степени сложности. Конкретные требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению определяются в примерных основных образовательных программах.

В случае, если в ФГОС ВО определен необходимый перечень лабораторий для проведения занятий и лабораторных работ, рекомендуется последний абзац данного пункта формулировать следующим образом:
Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации образовательной программы, включает в себя учебные лаборатории и специально оборудованные аудитории, оснащенные современным оборудованием и приборами, позволяющим проводить лабораторные работы по следующим дисциплинам:  


перечень дисциплин из соответствующего ФГОС ВО, по которым обязательно необходимы 
лаборатории, специализированные аудитории и т.п.
Пункт 5.3. Информационно-библиотечное обеспечение.
Основная профессиональная образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией и материалами по всем учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы. 
Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом минимум к одной электронно-библиотечной системе (электронной библиотеке) и к электронной информационно-образовательной среде организации (научно-образовательный портал ТУСУРА, расположенный по адресу http://edu.tusur.ru/) . Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на территории организации, так и вне ее.

Обеспечивается доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах, осуществляется фиксация хода образовательного процесса, ежедневный контроль посещаемости занятий студентами, фиксация результатов промежуточной аттестации и результатов освоения образовательной программы. Между участниками образовательного процесса осуществляется синхронное и (или) асинхронное взаимодействие, в том числе посредством сети «Интернет».
По отсутствующим в электронно-библиотечной системе (электронной библиотеке) материалам имеется библиотечный фонд, укомплектованный печатными изданиями из расчета не менее 50 экземпляров каждого из изданий основной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), практик и не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 обучающихся.

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения, состав которого определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и ежегодно обновляется.

Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная среда обеспечивает одновременный доступ не менее 25 процентов обучающихся по образовательной программе.

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и ежегодно обновляется.

Пункт 6.
Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие социально-личностных компетенций выпускников.

В данном пункте указываются возможности вуза в формировании общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускников.

Дается характеристика социокультурной среды вуза, условия, созданные для развития личности и регулирования социально-культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, гражданственных, общекультурных качеств обучающихся.

Указываются документы, регламентирующие воспитательную деятельность, сведения о наличии и деятельности студенческих общественных организаций, сведения об организации и проведении внеучебной общекультурной работы, сведения об обеспечении социально-бытовых условий, сведения о психолого-консультационной и специальной профилактической работе и др.
Пункт 7.
Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения знаний обучающимися.

«В соответствии с требованиями 273-ФЗ «Об образовании в РФ» и ФГОС ВО по данному направлению подготовки оценка качества освоения обучающимися основных профессиональных образовательных программ включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся».

Пункт 7.1.
Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.

«Фонды оценочных средств и конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний и промежуточной аттестации по каждой дисциплине содержатся в рабочих программах дисциплин, учебно-методических пособиях и доводятся до сведения обучающихся в течение первых недель обучения».

Пункт 7.2.
Государственная итоговая аттестация выпускников ОПОП.

«Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускника высшего учебного заведения является обязательной и осуществляется после освоения в полном объеме образовательной программы.

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному направлению подготовки государственная итоговая аттестация включает:
· государственный экзамен (если по инициативе профилирующей кафедры он включен в состав ГИА);

· защиту выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты.

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы, а также требования к государственному экзамену соответствуют положению о государственной итоговой аттестации выпускников вуза.

Целью проведения ГЭ по направлению подготовки является выполнение комплексной оценки полученных за период обучения теоретических знаний и практические навыков выпускника в соответствии с профилем направления подготовки


Гос.экзамен проводится по следующим дисциплинам: 

перечень дисциплин, по которым составляются вопросы, входящие в билеты ГЭ
Перечень тем (тематика), по которым готовятся и защищаются выпускные квалификационные работы выпускниками по данному профилю (специализации) направления подготовки


Тематика выпускных квалификационных работ студентов, магистерских диссертаций 

Пункт 8.
Дополнительные нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся.

В данном пункте представляются документы и материалы, не нашедшие отражения в предыдущих разделах ОПОП. Можно отразить:

· Положение о порядке использования рейтинговой системы для оценки успеваемости студентов;

· Методика функционирования механизма организации учебного процесса для дистанционных образовательных технологий.
· Договоры о сетевой форме подготовки;

· Соглашения (при их наличии) о порядке реализации совместных с зарубежными партнерами ОП и мобильности студентов и преподавателей;

· Описание механизмов функционирования при реализации данной ОПОП системы обеспечения качества подготовки, созданной в вузе.

и т.д.
Приложение 1 
Форма титульного листа и листа согласований
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ СИСТЕМ УПРАВЛЕНИЯ И РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ» (ТУСУР)
	УТВЕРЖДАЮ

	Директор департамента

образования

______________ Л.А. Боков

«____» ___________ 2015 г.


ОСНОВНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
по направлению (специальности) подготовки
(код и полное наименование направления подготовки (специальности)) 

Профиль (специализация) подготовки 
(полное наименование профиля подготовки (специализации по специальности)) 

Уровень основной профессиональной образовательной программы: 


(бакалавриат, магистратура, специалитет)

Реализация ОПОП: программа


(академического/прикладного бакалавриата, академической/прикладной магистратуры, специалитета)

ОПОП ориентирована на вид(ы) деятельности 


(научно-исследовательская; научно-педагогическая;
________________________________________________________________________ 
проектно-конструкторская; проектно-технологическая; организационно-управленческая и другие из ФГОС ВО;)

Форма обучения
      Срок обучения


(очная, очно-заочная (вечерняя), заочная)    
(Количество лет по данной форме обучения)
Факультет

(сокращенное и полное наименование факультета)

Профилирующая(выпускающая) кафедра



(сокращенное и полное наименование кафедры)

Томск (год)
Лист согласований

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования ОПОП ВО составлена с учетом требований Федерального Государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения по направлению подготовки (специальности) 


, утвержденного ________________________, 


(дата утверждения ФГОС ВО)

рассмотрена и утверждена на заседании кафедры «___» __________ 20__ г., протокол № ________.
Разработчик ________________________ _____________________ _______________


(должность, кафедра)
(подпись)
(Ф.И.О.)

Разработчик ________________________ _____________________ _______________


(должность, кафедра)
(подпись)
(Ф.И.О.)

Зав. кафедрой _______________________ _____________________ _______________


(должность, кафедра)
(подпись)
(Ф.И.О.)
Декан _________________ ____________________ ________________


(название факультета)
(подпись)
(Ф.И.О.)
Представители работодателей:

_________________________________ _____________ ____________________


(место работы, занимаемая должность)
(подпись, печать)
(Ф.И.О.)

_________________________________ _____________ ____________________


(место работы, занимаемая должность)
(подпись, печать)
(Ф.И.О.)

Приложение 2 
Формы-шаблоны пунктов ОПОП ВО
1. Общие положения
1.1. Основная профессиональная образовательная программа (определение).

Основная профессиональная образовательная программа 
, реализуемая 


бакалавриата, магистратуры, специалитета

ТУСУРом по направлению подготовки ______________________________________

код, наименование направления ( специальности) подготовки
и 
 подготовки__________________________________________________.

профилю, специализации
название профиля или специализации

представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную вузом с учетом требований рынка труда и профессиональных стандартов на основе Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по соответствующему направлению подготовки (специальности) высшего образования. 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению и включает в себя:

1) График учебного процесса;

2) Рабочий учебный план;

3) Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей), учебных курсов, предметов;

4) Аннотации программ учебной, производственной, преддипломной практики;

5) Методические материалы по реализации соответствующей образовательной технологии и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся.

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП
Нормативную базу разработки данной ОПОП составляют:

· Федеральный закон от 29.12.2012  273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки __________ _________________________________________________, квалификация (степень)__________________, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «___» ________ 201   г.  № ______;

· Письмо Минобрнауки от 22.01.2015 № ДЛ-1/05вн «Методические рекомендации по разработке основных профессиональных образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом соответствующих профессиональных стандартов».

· Утвержденные профессиональные стандарты по соответствующим направлениям профессиональной деятельности;

· Нормативно-методические документы Минобрнауки России;
· Примерная основная образовательная программа высшего образования (ПрООП ВО) по направлению подготовки, утвержденная ____________ (носит рекомендательный характер);

· Устав ТУСУРа;
· «Положение о разработке ОПОП ВО по ФГОС высшего образования в ТУСУРе, утвержденное директором департамента образования 22.04.2015 г.»

1.3. Общая характеристика основной профессиональной образовательной программы ВО.
1.3.1. Цель (миссия) ОПОП _________________.


бакалавриата, магистратуры, специалитета

В области воспитания данная ОПОП имеет своей целью развитие у студентов следующих личностных качеств 
.


перечисление требуемых качеств, например целеустремленности, организованности, трудолюбия,

ответственности, гражданственности, коммуникабельности, толерантности и т.д.

· В области обучения целями ОПОП являются:

· удовлетворение потребностей общества и государства в фундаментально образованных и гармонически развитых специалистах, владеющих современными технологиями в области профессиональной деятельности и соответствующих требованиям профессиональных стандартов в соответствующих областях деятельности;

· удовлетворение потребности личности в овладении социальными, культурными и профессиональными компетенциями, позволяющими ей быть востребованной на рынке труда и в обществе, способствующими социальной и профессиональной мобильности.
Конкретизация общей цели осуществлена содержанием последующих разделов ОПОП.

1.3.2. Срок получения образования по программе ___________________________ 


бакалавриата, магистратуры, специалитета 

в _________________форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после

очной, очно-заочной (вечерней), заочной

прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных технологий, составляет _________ . 


количество лет

1.3.3. Объем образовательной программы _________________ составляет _______

бакалавриата, магистратуры, специалитета 
количество з.е. по ФГОС ВО
зачетных единиц (далее - з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации образовательной программы с использованием сетевой формы, реализации образовательной программы по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному обучению.
1.3.4. ОПОП реализуется 


с применением/без применения  электронного обучения, дистанционных

.
образовательных технологий, в сетевой форме
1.3.5. ОПОП реализуется как программа _________________________________.

академического/прикладного бакалавриата, академической/прикладной  магистратуры, специалитета
1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП 
.

бакалавриата,  специалитета

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) общем образовании.

Дополнительно от абитуриента требуется:


перечень разрешенных Правительством РФ дополнительные требования к абитуриенту

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП магистратуры.

Лица, имеющие высшее образование любого уровня и желающие освоить данную магистерскую программу, зачисляются в магистратуру по результатам вступительных испытаний, программы которых разрабатываются вузом с целью установления у поступающего наличия следующих компетенций:

перечень формулировок ключевых компетенций бакалавра, необходимых для освоения 

магистерских программ по данному направлению и профилю подготовки.

2.
Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП.

2.1. 
Область профессиональной деятельности выпускника.

Область профессиональной деятельности 
 включает:


бакалавра, магистра, специалиста

Согласно с ФГОС ВО, специфика профессиональной деятельности бакалавра, магистра или специалиста 

с учетом профиля (специализации) его подготовки,

типы организаций и учреждений для профессиональной деятельности
Связь данной ОПОП ВО с необходимыми профессиональными стандартами для выбранных видов деятельности приведена в таблице 1.

Таблица 1 – Связь ОПОП ВО с профессиональными стандартами

	Направление (специальность) подготовки
	Профиль (специализация) подготовки
	Номер уровня квалифи​кации
	Код и наименование выбранного профессионального стандарта (одного или нескольких)

	11.03.02. Инфокоммуникацион​ные технологии и системы связи
	Программа широкого профиля
	6
	06.006 Специалист по радиосвязи и телекоммуникациям

	
	
	6
	06.007 Инженер-проектировщик в области связи (телекоммуникаций)

	
	
	6
	06.010 Инженер технической поддержки в области связи (телекоммуникаций)


Пример связи ПС с ОПОП ВО магистратуры другого направления подготовки. 
Таблица 1 – Связь ОПОП ВО с профессиональными стандартами
	Направление (специальность) подготовки
	Профиль (специализация) подготовки
	Номер уровня квалифи​кации
	Код и наименование выбранного профессионального стандарта (одного или нескольких)

	11.04.04 «Электроника и наноэлектроника»
	Промышленная электроника и микропроцессорная техника
	7
	40.011.Специалист по научно-исследовательским и опытно-конструкторским разработкам

	
	
	7
	40.008.Специалист по организации и управлению научно-исследовательскими и опытно-конструкторскими работами

	
	
	7
	06.005.Инженер-радиоэлектронщик

	
	
	7
	40.040.Инженер в области разработки цифровых библиотек стандартных ячеек и сложнофункцио​нальных блоков


2.2. 
Объекты профессиональной деятельности выпускника.

Объектами профессиональной деятельности 
 являются:


бакалавра, магистра, специалиста

Согласно с ФГОС ВО, указываются объекты профессиональной деятельности бакалавра, магистра или специалиста 
специфика объектов с учетом профиля (специализации) подготовки, требований соответствующих проф.стандартов
По требованиям работодателей и согласно требованиям соответствующих профессиональных стандартов наиболее необходимыми являются следующие объекты профессиональной деятельности: __________________________________
2.3.
Виды профессиональной деятельности выпускника.
______________ по направлению подготовки 


Бакалавр, магистр, специалист
Код и название направления (специальности) подготовки
готовится к следующему виду (следующим видам) профессиональной деятельности:

Согласно с ФГОС ВО, указываются вид (виды) профессиональной деятельности бакалавра, магистра или специалиста,

 виды деятельности с учетом требований работодателя и соответствующих проф. стандартов.
Дополнительные виды деятельности введены для увеличения эффективности подготовки профессиональных кадров, повышения их конкурентоспособности на рынке труда, поднятия привлекательности данного направления/специальности для абитуриентов и т.д.

При использовании нескольких видов профессиональной деятельности.
2.4.
Задачи профессиональной деятельности выпускника.
______________ по направлению подготовки 


Бакалавр, магистр, специалист
Код и название направления (специальности) подготовки

должен решать следующие профессиональные задачи в соответствии с выбранным видом (выбранными видами) профессиональной деятельности:

Согласно с ФГОС ВО, перечисляются проф.задачи в выбранных видах профессиональной деятельности бакалавра, магистра или 

специалиста, дополняются с учетом традиций вуза,  потребностей заинтересованных работодателей
Ниже приведены частично оформленные примеры заполнения таблицы связи профессиональных задач с функциями из ПС.
Связи задач профессиональной деятельности с функциями, из указанных в п.2.1. профессиональных стандартов, показаны в таблице 2. 
Таблица 2 – Связь профессиональных задач ФГОС ВО с функциями из ПС
	Требования ФГОС ВО
	Требования ПС
	Выводы

	Профессиональные задачи
	Обобщенные трудовые функции. (ОТФ)
	Трудовые функции (ТФ)
	

	1. реализация и контроль выполнения норм, правил и требований к техническим процессам обмена информацией на расстоянии;

2. монтаж, наладка, испытания и сдача в эксплуатацию инфокоммуникационного оборудования;

3. организация рабочих мест, их техническое оснащение, размещение технологического оборудования;

4. настройка, регулировка, испытания и тести​рование оборудования;

5. настройка и обслужива​ние аппаратно-програм​мных средств;

6. организация и выполне​ние мероприятий по мет​рологическому обеспече​нию эксплуатации инфо​коммуникационного оборудования;

7. проведение всех видов измерений параметров оборудования и сквозных каналов и трактов (настроечных, приемо​сдаточных, эксплуата​ционных);

8. проверка технического состояния и остаточного ресурса оборудования;

9. организация профи​лактических осмотров и текущего ремонта обору​дования; поиск и устра​нение неисправностей;

10. составление заявок на оборудование и запасные части, подготовка техни​ческой документации на ремонт;

11. организация меропри​ятий по охране труда и технике безопасности в процессе ввода в эксплу​атацию, технического обслуживания и ремонта телекоммуникационного оборудования.
	Эксплуатация и развитие коммутационных подсистем и сетевых платформ
	Эксплуатация коммутационных подсистем и сетевых платформ
	Отличия содержания профессиональных задач ФГОС ВО и соответствующих трудовых функций ПС несущественны и не требуют внесения дополнений к ФГОС ВО.

	
	
	Развитие коммутационных подсистем и сетевых платформ
	

	
	Эксплуатация и развитие сетей радиодоступа
	Эксплуатация сетей радиодоступа
	Отличия содержания профессиональных задач ФГОС ВО и соответствующих трудовых функций ПС несущественны и не требуют внесения дополнений к ФГОС ВО.

	
	
	Развитие сетей радиодоступа
	

	
	Эксплуатация и развитие транспортных сетей и сетей передачи данных, включая спутниковые системы
	Эксплуатация транспортных сетей и сетей передачи данных
	Отличия содержания профессиональных задач ФГОС ВО и соответствующих трудовых функций ПС несущественны и не требуют внесения дополнений к ФГОС ВО.

	
	
	Развитие транспортных сетей и сетей передачи данных
	

	
	
	Развитие спутниковых систем связи
	

	
	
	
	

	И так далее, до полного заполнения таблицы…


Согласно проведенному анализу, для выбранного  вида (-ых видов) деятельности не выявлено отсутствующих профессиональных задач ФГОС ВО, согласно требованиям функций из соответствующих профессиональных стандартов.
Второй вариант заполнения данной таблицы для другого направления подготовки, с выявлением недостающей профессиональной задачи, приведен ниже.
Связи задач профессиональной деятельности с функциями, из указанных в п.2.1. профессиональных стандартов, показаны в таблице 2. 
Таблица 2 – Связь профессиональных задач ФГОС ВО с функциями из ПС
	Требования 
ФГОС ВО
	Требования ПС
	Выводы

	Профессиональные задачи
	Обобщенные трудовые функции. (ОТФ)
	Трудовые функции (ТФ)
	

	Отсутствует для выбранного вида деятельности
	Организация проведения работ по выполнению научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ
	Организация выполнения научно-исследовательских работ по проблемам, предусмотренным тематическим планом сектора (лаборатории)
	В связи с выявленной недостаточностью выбранного вида деятельности дополняем ОПОП ВО новым видом деятельности: организационно-управленческая деятельность

	
	
	Управление ресурсами соответствующего структурного подразделения организации
	

	
	
	Организация анализа и оптимизации процессов управления жизненным циклом научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ
	

	Разработка рабочих планов и программ проведения научных исследований и технических разработок, подготовка  отдельных заданий для исполнителей.
	Разработка и проектирование радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем различного назначения
	Разработка и согласование техни​ческих заданий на проектирование технических условий, программ и методик испытаний радио​электронных устройств и систем.
	Отличия содержания профессиональ​ных задач ФГОС ВО и соответствую​щих трудовых функций ПС несущественны и не требуют внесения дополнений к ФГОС ВО.

	
	
	Разработка структурных и функ​циональных схем радиоэлектрон​ных систем и комплексов, принци​пиальных схем устройств с ис​пользованием средств компьютер​ного проектирования, проведении​ем проектных расчетов и технико-экономическим обоснованием принимаемых решений
	

	
	
	Подготовка конструкторской и технической документации, включая инструкции по эксплу​атации, программы испытаний и технические условия
	

	
	
	Наладка, испытания и сдача в экс​плуатацию опытных образцов электронных устройств и систем
	

	Сбор, обработка, анализ и систематизация научно-технической информации по теме исследования, выбор методик и средств решения задачи.
	Осуществление руководства разработкой комплексных проектов на всех стадиях и этапах выполнения работ
	Формирование новых направлений научных исследований и опытно-конструкторских разработок.
	Отличия содержания профессиональ​ных задач ФГОС ВО и соответствую​щих трудовых функций ПС несущественны и не требуют внесения дополнений к ФГОС ВО.

	
	
	Организация выполнения научно-исследовательских работ в соответствии с тематическим планом организации
	

	
	
	Организация технического и мето​дического руководства проекти​рованием продукции (услуг)
	

	
	
	Разработка плана мероприятий по сокращению сроков и стоимости проектных работ
	

	
	
	Разработка и согласование техни​ческих заданий на проектирование технических условий, программ и методик испытаний радио​электронных устройств и систем
	

	Разработка методики и проведение исследований и измерений параметров и характеристик изделий электронной техники, анализ их результатов.
	Разработка и проектирование радиоэлектронных средств и радиоэлектронных систем различного назначения
	Наладка, испытания и сдача в эксплуатацию опытных образцов радиоэлектронных устройств и систем.
	Отличия содержания профессиональ​ных задач ФГОС ВО и соответствую​щих трудовых функций ПС несущественны и не требуют внесения дополнений к ФГОС ВО.

	
	
	Наладка, настройка, регулировка и испытания радиоэлектронных средств и оборудования
	

	
	
	
	

	И так далее, до полного заполнения таблицы


Согласно проведенному анализу выявлена недостающая профессиональная задача ФГОС ВО, обусловленная ограничением выбранного вида деятельности. В связи с этим, дополняем ОПОП ВО другим видом деятельности, согласно требованиям функций соответствующих профессиональных стандартов.

3.
Компетенции выпускника ОПОП, формируемые в результате освоения программы.
Результаты освоения ОПОП 
   определяются приобретаемыми 


бакалавриата, магистратуры, специалитета

выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.

В результате освоения данной ОПОП вьпускник должен обладать следующими компетенциями:

Общекультурные компетенции:

ОК-1 – формулировка данной общекультурной компетенции

ОК-2 - формулировка данной общекультурной компетенции  и далее все остальные ОК

Перечень кодов и формулировок общекультурных компетенций

Общепрофессиональные компетенции:

ОПК-1 - формулировка данной общепрофессиональной компетенции

ОПК-2 - формулировка данной общепрофессиональной компетенции и далее все остальные ОПК 

Перечень кодов и формулировок общепрофессиональных компетенций

Профессиональные компетенции, по выбранным видам деятельности:

ПК-X - формулировка данной профессиональной компетенции, относящейся к выбранному виду (видам) деятельности

ПК-Y - формулировка данной профессиональной компетенции и далее все остальные ПК, относящейся к выбранному виду деятельности 

Перечень кодов и формулировок профессиональных компетенций, в соответствии с видом (видами) деятельности
Профессионально-специализированные компетенции (связанные с профилированием, специализацией):

ПСК-M - формулировка данной профессионально-специализированной компетенции, введенной для профиля (специализации) подготовки 


ПСК-N - формулировка данной профессионально-специализированной компетенции и далее все остальные ПСК 


Перечень кодов и формулировок профессионально-специализированных компетенций:

Матрица соответствия требуемых компетенций и формирующих их составных частей ОПОП приведена в приложении  № ___ .
Для обоснования необходимости введения профессионально-специализированных компетенций определим связи компетенций ПК из ФГОС ВО с необходимыми трудовыми функциями из ПС. 
Связи профессиональных компетенций, задаваемых во ФГОС ВО по каждому конкретному выбранному виду деятельности, с трудовыми функциями из соответствующих профессиональных стандартов указаны в таблице 3.
Таблица 3 – Сопоставление профессиональных компетенций с функциями из ПС
	Требования ФГОС ВО
	Требования ПС
	Выводы

	Профессиональные компетенции по каждому ВД
	Трудовые функции по каждой ОТФ и квалификационные требования к ним, сформулированные в ПС
	

	Научно-исследовательская деятельность

	Отсутствует в ФГОС ВО
	Моделирование синтезированных логических схем.

Уровень квалификации-7.

Математическое и компьютерное моделирование радиоэлектронных устройств и систем с целью оптимизации (улучшения) их параметров. 

Уровень квалификации-8.
	Вводим в ОПОП ВО профессионально-специализирован​ную компетенцию:

способностью самостоятельно разрабатывать модели исследуемых процессов, электронной компонентной базы, приборов и устройств электронной техники (ПCК-1).

	готовностью формулировать цели и задачи научных исследований в соответствии с тенденциями и перспективами развития электроники и наноэлектроники, а также смежных областей науки и техники, способностью обоснованно выбирать теоретические и экспериментальные методы и средства решения сформулированных задач (ПК-1);
	Разработка и согласование технических заданий на проектирование технических условий, программ и методик испытаний радиоэлектронных устройств и систем. Уровень квалификации-7.

Осуществление руководства разработкой комплексных проектов на всех стадиях и этапах выполнения работ. Уровень квалификации-7.

Организация выполнения научно-исследовательских работ в соответствии с тематическим планом организации. 

Уровень квалификации-7.

Формирование новых направлений научных исследований и опытно-конструкторских разработок. Уровень квалификации-7.
	Выбранные трудовые функции профессионального стандарта (ОТФ и ТФ) хорошо согласуются с профессиональ​ными компетенциями ФГОС ВО.

	Способностью разрабатывать эффективные алгоритмы решения сформулированных задач с использованием современных языков программирования и обеспечивать их программную реализацию (ПК-2).
	Синтез тестовых описаний, логических схем. Автоматический синтез логической схемы сложнофункционального блока.

Коррекция файлов для синтеза логической схемы и топологии, управление системой контроля версий.

Уровень квалификации-7.
	

	Готовностью осваивать принципы планирования и методы автоматизации эксперимента на основе информационно-измерительных комплексов как средства повышения точности и снижения затрат на его проведение, овладевать навыками измерений в реальном времени (ПК-3).
	Проведение аппаратного макетирования и экспериментальных работ по проверке достижимости технических характеристик, планируемых при проектировании 

радиоэлектронной аппаратуры.

Уровень квалификации-8.
	

	Способностью к организации и проведению экспериментальных исследований с применением современных средств и методов (ПК-4).
	Определение основных статических и динамических характеристик сложнофункционального блока.

Уровень квалификации-7.

Проведение исследований в целях совершенствования радиоэлектронных средств и систем различного назначения.

Уровень квалификации-8.
	

	Способностью делать научно-обоснованные выводы по результатам теоретических и экспериментальных исследований, давать рекомендации по совершенствованию устройств и систем, готовить научные публикации и заявки на изобретения (ПК-5).
	Определение сферы применения результатов научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ.

Уровень квалификации-7.

Проведение патентных исследований и определение характеристик продукции (услуг). 

Уровень квалификации-6.
	

	
	
	

	Проектно-конструкторская деятельность

	Отсутствует в ФГОС ВО
	Контроль соответствия разрабатываемых проектов и технической документации стандартам, техническим условиям и другим нормативным документам.

Уровень квалификации-7.
	Вводим в ОПОП ВО профессионально-специализирован–ную компетенцию: способностью к проведению испытаний электронных устройств на электромагнитную совместимость и владение способами борьбы с электромагнитными помехами (ПCК-2).

	
	
	

	Способностью анализировать состояние научно-технической проблемы путем подбора, изучения и анализа литературных и патентных источников (ПК-6).
	Анализ научно-технической проблемы на основе подбора и изучения литературных и патентных источников. Уровень квалификации-7.

Проведение патентных исследований и определение характеристик продукции (услуг). 

Уровень квалификации-6.
	Выбранные трудовые функции профессионального стандарта (ОТФ и ТФ) хорошо согласуются с профессиональ​ными компетенциями ФГОС ВО.

	Готовностью определять цели, осуществлять постановку задач проектирования электронных приборов, схем и устройств различного функционального назначения, подготавливать технические задания на выпол​нение проектных работ (ПК-7).
	Разработка и согласование технических заданий на проектирование технических условий, программ и методик испытаний радиоэлектронных устройств и систем.

Уровень квалификации-7.
	

	Способностью проектировать устройства, приборы и системы электронной техники с учетом заданных требований (ПК-8).
	Разработка структурных и функциональных схем радиоэлектронных систем и комплексов, принципиальных схем устройств с использованием средств компьютерного проектирования, проведением проектных расчетов и технико-экономическим

обоснованием принимаемых решений. Уровень квалификации-7.
	

	Способностью разрабатывать проектно-конструкторскую до​кументацию в соответствии с методическими и норма​тивными требованиями (ПК-9).
	Подготовка конструкторской и технической документации, включая инструкции по эксплуатации, программы испытаний и технические условия. Уровень квалификации-7.
	

	Научно-педагогическая деятельность

	Способностью проводить лабо​раторные и практические заня​тия со студентами, руководить курсовым проектированием и выполнением выпускных квалификационных работ бакалавров (ПК-18).
	Подготовка и повышение квалификации кадров высшей квалификации в соответствующей области знаний. 

Уровень квалификации-7.
	Выбранные трудовые функции профессионального стандарта (ОТФ и ТФ) хорошо согласуются с профессиональ​ными компетенциями ФГОС ВО.

	Способностью овладевать навыками разработки учебно-методических материалов для студентов по отдельным видам учебных занятий (ПК-19).
	Разработка методического обеспечения для подготовки и повышения квали​фикации кадров высшей квалификации в соответствующей области знаний. Уровень квалификации-7.
	


В связи с проведенным анализом обосновано введение в ОПОП ВО специализированных компетенций  ПСК-1 и ПСК-2.
4.
Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ОПОП по данному направлению подготовки.
4.1.
Календарный учебный график.

Указывается последовательность реализации ОПОП ВО по годам, включая теоретическое обучение, практики, каникулы, промежуточные и итоговую аттестации, баланс времени в неделях. 
4.2.
Рабочий учебный план.

Приводится полный текст утвержденного и подписанного рабочего учебного плана по направлению подготовки (специальности). Рабочий учебный план разработан в полном соответствии с требованиями соответствующего ФГОС ВО, имеет подписи и печать.

4.3.
Аннотации рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин и модулей.

В виду значительного объема материалов, в ОПОП приводятся аннотации рабочих программы всех учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) как базовой, так и вариативной частей учебного плана, включая дисциплины по выбору студента.

Аннотация дисциплины _______________________________________
Точное название дисциплины из РУП, (+блок и часть в блоке)
1. Общая трудоемкость дисциплины составляет _____ з.е. (____ час.)

2. Цели и задачи дисциплины: ______________________________________________ 

3. Место дисциплины в структуре ОПОП: ____________________________________ 

4. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

ОК-Х
– 


ОПК-Y
 –


ПК-Z
 –


ПСК-R 
–


В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: ___________________________________________________________________

Уметь: __________________________________________________________________

Владеть:_________________________________________________________________

5. Содержание дисциплины. Основные разделы:

Перечисление тем, изучаемых по дисциплине

6. Виды учебной работы: 

лекции, лабораторные работы, практические работы, курсовой проект и др.

7. Изучение дисциплины заканчивается 
 

экзаменом, зачетом, дифференцированным зачетом.

4.4.
Аннотации программ практик.
При реализации данной ОПОП предусматриваются следующие виды практик: 

· учебная практика;
· производственная практика;

· преддипломная практика;


название иной практики

4.4.1. Аннотация программы учебной практики 

1. Общая трудоемкость учебной практики составляет ___ з.е. (____ нед.)

2. Цели и задачи учебной практики: ________________________________________ 

3. Место учебной практики в структуре ОПОП:________________________________ 

4. Требования к результатам учебной практики:

Процесс прохождения учебной практики направлен на формирование следующих компетенций:

ОК-Х
– 


ОПК-Y
 –


ПК-Z
 –


ПСК-R 
–


В результате учебной практики студент должен:

Знать: __________________________________________________________________

Уметь: _________________________________________________________________

Владеть:________________________________________________________________

5. Тип учебной практики 

практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, стационарная, выездная т.п.

6. Место и время проведения учебной практики 


Время проведения с        по        
Кафедра и названия лабораторий, название предприятий, фирм,                       Время проведения практики

7. Виды учебной работы на учебной практике: 

ознакомительные лекции, сбор, обработка, систематизация материала, наблюдения, измерения и т.д.

8.Аттестация по учебной практике выполняется в период с          по             . 
Форма аттестации:

по результату подготовки и защиты письменного отчета,

» 

в форме доклада на студ.конференции, в форме презентации на семинаре и т.п..

4.4.2. Аннотация программы производственной практики.
1. Общая трудоемкость производственной практики составляет ___ з.е. (____ нед.)

2. Цели и задачи производственной практики: _______________________________ 

3. Место производственной практики в структуре ОПОП:_______________________ 

4. Требования к результатам производственной практики:

Прохождение производственной практики направлено на формирование следующих компетенций:

ОК-Х
– 


ОПК-Y
 –


ПК-Z
 –


ПСК-R 
–


В результате производственной практики студент должен:

Знать: __________________________________________________________________

Уметь: __________________________________________________________________

Владеть:_________________________________________________________________

5.Тип производственной практики 


практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности, научно-исследовательская работа, технологическая практика, педагогическая практика и др.
6. Место и время проведения производственной практики 


Время проведения с        по     

Кафедра и названия лабораторий, название предприятий, фирм, и т.д.   
 Время проведения практики

7. Виды производственной работы на производственной практике: 


производственные 
задания, производственный инструктаж, сбор, обработка, систематизация материала, наблюдения, измерения и т.д.

8.Аттестация по производственной практике выполняется в период с          по            . Форма аттестации: 
 


по результату подготовки и защиты письменного отчета, в форме доклада 
на студ.конференции, в форме презентации на семинаре и т.п..

4.4.3.Аннотация программы преддипломной практики 

1. Общая трудоемкость преддипломной практики составляет ___ з.е. (__ нед.)

2. Цели и задачи преддипломной практики: _______________________________ 

3. Место преддипломной практики в структуре ОПОП:_____________________ 

4. Требования к результатам преддипломной практики:

Прохождение преддипломной практики направлено на формирование следующих компетенций:

ОК-Х
– 

ОПК-Y
 –

ПК-Z
 –

ПСК-R 
–

В результате преддипломной практики студент должен:

Знать: ________________________________________________________________

Уметь: ________________________________________________________________

Владеть:_______________________________________________________________

5. Место и время проведения преддипломной практики 


Время проведения с        по        

Кафедра и названия лабораторий, название предприятий, фирм
 Время проведения практики

6. Аттестация по преддипломной практике выполняется в период с          по        . 

7. Форма аттестации: по результату подготовки и защиты письменного отчета перед комиссией. 

4.4.4. Аннотация программы _____________ практики.
Заполняется  при наличии иной практики, и аналогично форме п.4.4.2.

5. Ресурсное обеспечение ОПОП подготовки по данному направлению.

Ресурсное обеспечение ОПОП вуза формируется на основе требований к условиям реализации основных профессиональных образовательных программ      

 , определяемых ФГОС ВО по данному направлению 

бакалавриата, магистратуры, специалитета

подготовки,с учетом рекомендаций ПрООП.

5.1. Кадровое обеспечение.
Реализация основной профессиональной образовательной программы 
 


бакалавриата, магистратуры, специалитета

обеспечивается руководящими и научно-педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового договора.

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) при требовании ФГОС ВО не менее__________ 

Параметр из ФГОС ВО
процентов, составляет не менее ________ процентов от общего количества научно-


Реальное значение для ОПОП
педагогических работников организации.

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих образовательную программу, при требовании ФГОС ВО не менее________ процентов, составляет не менее ________ процентов.


Параметр из ФГОС ВО
Реальное значение для ОПОП
Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих образовательную программу при требовании соответствующего ФГОС ВО для _____________ОПОП не менее____________ процентов, составляет 


академической, прикладной 
Параметр из ФГОС ВО
не менее ________ процентов.


Реальное значение для ОПОП
Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе работников, реализующих образовательную программу при требовании соответствующего ФГОС ВО для _________________ ОПОП не менее

академической, прикладной 

___________ процентов, составляет не менее ___________ процентов.


Параметр из ФГОС ВО
Реальное значение для ОПОП
Общее руководство научным содержанием программы магистратуры данной направленности (профиля) осуществляется штатным научно-педагогическим работником организации, имеющим ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и международных конференциях.
Для ОПОП магистратуры.
5.2. Материально-техническое обеспечение.
С учетом требований ФГОС ВО по данному направлению подготовки учебный процесс полностью обеспечен материально-технической базой в виде специальных помещений, включающих учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещений для самостоятельной работы и помещений для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории.

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются необходимые наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим учебным программам дисциплин (модулей).

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета.
Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации образовательной программы, включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным оборудованием, в зависимости от степени сложности. Конкретные требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению определяются в примерных основных образовательных программах. 
(Формулировка абзаца, при отсутствии специальных требований во ФГОС ВО к аудиториям для занятий и для лабораторных работ)
Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации образовательной программы, включает в себя учебные лаборатории и специально оборудованные аудитории, оснащенные современным оборудованием и приборами, позволяющим проводить лабораторные работы по следующим дисциплинам:  


перечень дисциплин из соответствующего ФГОС ВО, по которым обязательно необходимы 

лаборатории, специализированные аудитории и т.п.

(Формулировка абзаца, при наличии специальных требований во ФГОС ВО к аудиториям для занятий и для лабораторных работ)
5.3. Информационно-библиотечное обеспечение.

Основная профессиональная образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией и материалами по всем учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом минимум к одной электронно-библиотечной системе (электронной библиотеке) и к электронной информационно-образовательной среде организации (научно-образовательный портал ТУСУРА, расположенный по адресу http://edu.tusur.ru/). Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на территории организации, так и вне ее.

Обеспечивается доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах, осуществляется фиксация хода образовательного процесса, ежедневный контроль посещаемости занятий студентами, фиксация результатов промежуточной аттестации и результатов освоения образовательной программы. Между участниками образовательного процесса осуществляется синхронное и (или) асинхронное взаимодействие, в том числе посредством сети «Интернет».

По отсутствующим в электронно-библиотечной системе (электронной библиотеке) материалам имеется библиотечный фонд, укомплектованный печатными изданиями из расчета не менее 50 экземпляров каждого из изданий основной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), практик и не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 обучающихся.

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения, состав которого определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и ежегодно обновляется.

Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная среда обеспечивает одновременный доступ не менее 25 процентов обучающихся по образовательной программе.

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и ежегодно обновляется.

6.
Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие социально-личностных компетенций выпускников.

В ТУСУРе создана cоциокультурная среда, обеспечивающая приобретение и развитие социально - личностных компетенций выпускников и включающая в себя:

· студенческое самоуправление;

· систему жизнедеятельности студентов в университете в целом (социальную инфраструктуру);

· сопровождение социальной адаптации студентов с ограниченными функциональными возможностями;

· университетское информационное пространство;

· воспитательный процесс, осуществляемый в свободное время (внеучебные мероприятия).

В ТУСУРе эффективно работает Профсоюзная организация студентов. Деятельность организации направлена не только на представительство и защиту интересов студенчества вуза, но и на социализацию будущих выпускников путем активного участия студентов в обеспечении комфортных условий для учебного процесса и проживания, воспитания гражданской позиции и патриотизма, любви к труду, развития личностных компетенций (лидерство, умение управлять коллективом, ораторское искусство и др.). На базе профсоюзной организации созданы структурные подразделения:

· Школа студенческого актива;

· Студенческий отряд охраны правопорядка;

· Студенческие отряды по направлениям;

· Студенческие советы общежитий;

· Комиссии по различным видам деятельности (комиссия общественного контроля, спортивно-оздоровительная комиссия и т.д.).

В процессе участия в Школе студенческого актива, которая проводится два раза в год по разным программам, студенты приобретают лидерские компетенции, навыки работы с коллективом, умения руководителя, опыт проектной деятельности и самоуправления, развивают ораторские способности и др.

Студенческие отряды охраны правопорядка формируют у студентов опыт личной ответственности, неравнодушное отношение к происходящему в вузе.

Участие студентов в студенческих отрядах по различным направлениям (строительные отряды, экологические отряды, сельскохозяйственные, путинные и т.д.) воспитывает добросовестное отношение к труду, способствует формированию гражданской позиции, толерантности и милосердия (путем участия в социальных акциях), адаптации в рабочем коллективе, приобретению дополнительных рабочих специальностей.

Деятельность в составе студенческих советов общежитий университета, участие в добровольных субботниках, работах по благоустройству территорий общежития формируют у студентов управленческие навыки, бережное отношение к имуществу государства, опыт личной ответственности, самоуправления и др.

Важную роль в воспитательном процессе играют традиционные массовые корпоративные мероприятия университета:

· Ежегодный городской студенческий фестиваль «РадиоВООМ» (7 мая), посвященный празднованию Дня радио. Основной целью проведения фестиваля является сохранение и приумножение нравственных, культурных и спортивных достижений студенческой молодежи; пропаганда высшего технического образования; формирование активной гражданской позиции студенчества, а также расширение возможностей общения представителей вузов России. В рамках фестиваля проводится конкурс красоты и таланта «Мисс ТУСУР», спортивные соревнования по различным видам спорта (баскетбол, волейбол, настольные теннис и др.), кубок Лиги КВН ТУСУР, соревнования на радиоуправляемых моделях, «FIFA», автопробег и т.д. Фестиваль заканчивается массовым шествием студентов по улицам города и концертом приглашенных артистов и ансамблей. 

· «Первокурсник ТУСУР». Проводится в рамках посвящения в студенты. Основной целью мероприятия является адаптация в университете студентов первого курса, развитие и укрепление духовно-патриотического потенциала студентов вуза, выявление творческих способностей обучающихся. Локальные мероприятия посвящения так же проводятся на уровне кафедр и факультетов.

· Ежегодные открытые слеты студенческих отрядов с приглашением участников из других регионов.

В университете ежегодно осуществляется Программа по социальной поддержке студентов, основными направлениями которой являются: оздоровление студентов, физкультурно-массовое направление, творческое, культурно-массовое, поддержка деятельности студенческого самоуправления.

В ТУСУРе действует модель социального сопровождения студентов в условиях технического вуза, содержащая три основных элемента: 

· безбарьерная архитектурная среда;

· толерантное отношение студентов к совместному обучению с инвалидами (распространение идей инклюзивного образования);

· развитие личности студента-инвалида. 

При активной поддержке со стороны администрации университета в ТУСУРе действует самодеятельная организация – Центр сопровождения студентов с инвалидностью (ЦеССИ). Организация имеет утвержденное и подписанное ректором “Положение”, которое определяет цели, задачи, направления, функции, ее участниками являются студенты проектных групп гуманитарного факультета и преподаватели кафедры ИСР, занимающиеся исследованием проблем инвалидности в высшей школе. Ректоратом ТУСУРа для работы ЦеССИ была выделена специальная аудитория.(139 гл. кор.), оснащенная компьютером, проектором. Здесь проводятся групповые плановые занятия и семинары, тренинги, индивидуальные консультации и беседы психолога, общественные мероприятия. Центр расположен на первом этаже главного корпуса, к нему был сделан пандус с поручнями, что делает его доступным для студентов-инвалидов (включая колясочников). На первом этаже создана туалетная комната для инвалидов, оборудованная поручнями. На базе центра организуется индивидуальное обучение студента - инвалида по ряду специальностей. Здесь проводятся консультации преподавателей со студентами-инвалидами, имеющими задолженности по предметам. 

В дальнейшем планируется расширение безбарьерной среды в другие учебные корпуса. Для студентов-колясочников и тех, кто передвигается при помощи костылей, имеется возможность использования сопроводителей (в том числе из числа студентов академических групп), которые будут записывать лекции и затем разъяснять их. Такая практика существует в западноевропейских университетах. 

В вузе сформировалось новое сообщество студентов-инвалидов и не-инвалидов, что является важным показателем изменения отношения к инвалидности в молодежной среде. Работа ЦеССИ — это первый пример деятельности организации, основанной на инициативе студентов и преподавателей в деле адаптации студентов с ограниченными возможностями в высшей школе. Уже сейчас родители детей-инвалидов, при выборе высшего учебного заведения, предпочитают именно ТУСУР, объясняя свой выбор существованием здесь программ сопровождения студентов с инвалидностью. Данное обстоятельство укрепляет ТУСУРу репутацию социально ориентированного вуза.

За организацию и проведение воспитательной деятельности, осуществляемой в свободное время, отвечает Центр внеучебной работы со студентами (ЦВР). Непосредственно воспитательная работа организуется и проводится на всех уровнях жизни университета, начиная со студенческой группы и заканчивая общеуниверситетскими мероприятиями. В ЦВР созданы 9 творческих клубов по интересам, 7 художественных студий, 1 волонтёрская организация, художественный совет вуза, 8 творческих коллективов факультетской художественной самодеятельности. 

Основными направлениями воспитательной внеучебной работы являются: нравственно-эстетическое и гражданско-правовое воспитание студентов, профилактика наркомании и социально-опасных явлений, формирование культуры здорового образа жизни, адаптация студентов первого курса, социально-психологическая поддержка студентов. Заслугой ЦВР является создание и реализация общеуниверситетской профилактической программы «Формирование здорового образа жизни студентов». За выполнение плана профилактических мероприятий и активное участие в Федеральных акциях «Здоровье молодежи - богатство России» ТУСУР неоднократно награждался Управлением Федеральной службы РФ по контролю за оборотом наркотиков по Томской области. Среди других направлений волонтерской организации - помощь детям Детских домов Томска, профилактика предупреждения девиантного поведения в студенческой среде, охрана окружающей среды, работа с детьми, ветеранами и инвалидами, сохранение культурно-исторического наследия.

Наиболее популярными формами воспитательной внеучебной работы являются студенческие клубы по интересам, художественные студии (хореографические, эстрадные, вокальные, театральные  и др.), волонтёрская организация.

В вузе организована и ведется психолого-консультационная и профилактическая работа со студентами. Регулярно планируются и проводятся мероприятия со студентами по профилактике наркомании, алкоголизма и ВИЧ-инфекции. Для решения проблемы адаптации первокурсников создана служба психологической помощи студентам; проводятся индивидуальные консультации психолога, практическая помощь в кризисных ситуациях, личностно-развивающие тренинги. 

В вузе функционируют 16 творческих коллективов, объединяющих порядка тысячи студентов. Регулярно студенты нашего вуза становятся дипломантами и лауреатами городских и региональных конкурсов, смотров и фестивалей искусств.

Большое внимание в университете уделяется спортивной жизни. Визитными карточками ТУСУРа являются академическая гребля, ориентирование, туристско-альпинистский клуб «Такт», пауэрлифтинг, спортивная аэробика, женский футбол, шахматы, парапланерный спорт, сноуборд, джиу-джитсу.

В ТУСУРе действует современный спортивный комплекс, в котором открыты новые спортивные центры: парапланерный клуб «Поднебесье», фитнес-центр, центр восточных единоборств, центр борьбы, шахматная лаборатория, танцевально-спортивный центр «Cor.dance». Сооружена современная спортивная деревянная площадка для проведения учебно-тренировочного процесса и спортивных соревнований по мини-футболу, зимнему футболу, волейболу, большому теннису. Восстановлен футбольный стадион (90х50 м), лыжная база на 250 пар лыж. Открыт универсальный современный спортивный корт для занятий хоккеем, мини-футболом, баскетболом, волейболом.

На базе спортивного комплекса функционируют 29 оздоровительных групп для занятий массовой физической культурой и спортом. Открыты два новых зала для занятий фитнес-аэробикой. На базе всех спортивных объектов существует 30 секций по различным видам спорта. Тренажерные залы оснащены новым современным оборудованием. 

Занятия академической греблей проводятся в оздоровительно-спортивном лагере площадью 7 га на озере «Сенная Курья», на территории которого находятся:

· эллинг на 33 гоночных лодки с веслами;

· 4 катера с лодочными моторами, причальный плот;

· столовая на 150 мест, 8 брусовых домов площадью 48 кв.м. каждый;

· игровые площадки, подсобные помещения

Для тренировок гребцов зимой построен зимний гребной бассейн на 8 посадочных мест с душевыми и раздевалками, учебным классом с гребными тренажерами.

Со времени основания через систему подготовки гребцов прошло несколько сотен студентов. Гребцы ТУСУРа успешно выступали на соревнованиях в Венгрии, Голландии, Германии, Италии, Англии, Испании, Португалии, Болгарии, Югославии, Польше, Финляндии, Литве, Китае, Франции. За прошедшее время подготовлено более 68 мастеров спорта, а на различных соревнованиях, включая международные, было получено 1030 медалей, в том числе 402 золотых. В сборные команды СССР и РФ входило 16 человек.

В университете функционирует система морального и материального поощрения за достижения в учебе, активное участие в общественной жизни вуза, развитие социокультурной среды. Формами поощрения за достижения в учебе и внеучебной деятельности студентов являются:

· грамоты, дипломы, благодарности;

· повышенные стипендии и др.

Вышеперечисленное позволяет студентам получить навыки и успешно реализовывать свои возможности в широком спектре социальных инициатив. Таким образом, социокультурная среда университета обеспечивает комплекс условий для профессионального становления специалиста, эффективного менеджера, условия социального, гражданского и нравственного роста будущего выпускника.

7.
Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения знаний обучающимися.

В соответствии с требованиями 273-ФЗ «Об образовании в РФ» и ФГОС ВО по данному направлению подготовки оценка качества освоения обучающимися основных профессиональных образовательных программ включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся.

7.1.
Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.

Фонды оценочных средств и конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний и промежуточной аттестации по каждой дисциплине содержатся в рабочих программах дисциплин, учебно-методических пособиях и доводятся до сведения обучающихся в течение первых недель обучения.
7.2.
Государственная итоговая аттестация выпускников ОПОП.

Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускника высшего учебного заведения является обязательной и осуществляется после освоения в полном объеме образовательной программы.

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному направлению подготовки государственная итоговая аттестация включает:

· государственный экзамен (если по инициативе профилирующей кафедры он включен в состав ГИА);

· защиту выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты.

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы, а также требования к государственному экзамену соответствуют положению о государственной итоговой аттестации выпускников вуза.

Целью проведения ГЭ по направлению подготовки является выполнение комплексной оценки полученных за период обучения теоретических знаний и практические навыков выпускника в соответствии с профилем направления подготовки.



Гос.экзамен проводится по следующим дисциплинам: 


перечень дисциплин, по которым составляются вопросы, входящие в билеты ГЭ

Перечень тем (тематика), по которым готовятся и защищаются выпускные квалификационные работы выпускниками по данному профилю (специализации) направления подготовки: 



Тематика выпускных квалификационных работ студентов, магистерских диссертаций 

8.
Дополнительные нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся.

8.1. Рейтинговая система оценки успеваемости студентов.

Приказом ректора от 25.02.2010 № 1902 для оценки успеваемости студентов очной и очно-заочной (вечерней) форм обучения, введено «Положение о порядке использования рейтинговой системы для оценки успеваемости студентов» по всем дисциплинам учебного плана, включая практики.
Рейтинговая система для оценки успеваемости ставит перед собой следующие цели:

· обеспечение прозрачности требований к уровню подготовки студента и объективности оценки результатов его труда;

· стимулирование ритмичной учебной деятельности студента в течение всего семестра, повышение учебной дисциплины;

· формализация действий преподавателя в учебном процессе по организации работы студента и количественной оценки результатов этой работы;

· стимулирование борьбы за лидерство в студенческой среде;

· возможность применения в учебном процессе оригинальных преподавательских методик.

Рейтинговая система для оценки успеваемости студентов состоит из двух составляющих:

a. методика текущего контроля успеваемости, внутрисеместровой и промежуточной аттестации студентов по дисциплине; 

b. расчет университетского рейтинга студентов в 100 балльной шкале, выполняемый в АИС «Университет» после завершения сессии по результатам внутрисеместровой и промежуточной аттестации.

В рабочей программе каждой дисциплины расписана методика текущего контроля успеваемости, внутрисеместровой и промежуточной аттестации студентов по дисциплине.
8.2. Другие нормативно-методические документы (при наличии)

Детализация документов


8.3. 


Детализация документов

8.4. 

Приложение 3
Матрица соответствия компетенций и составных частей ОПОП
по направлению подготовки ____________________


бакалавриата, магистратуры, специалитета

_______________________________________________________________________________

(код и наименование направления (специальности) подготовки, и профиля (специализации) подготовки)

в соответствии с ФГОС ВО и РУП, утвержденным «___»_______201__ г.
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