РЕШЕНИЕ
 Ученого совета по вопросу 

«Итоги набора студентов в 2016 году»

28.09.2016
Заслушав и обсудив выступление начальника отдела набора и распределения студентов Мозгунова А.В.  об итогах работы по новому набору студентов в 2016 г., Ученый совет отмечает, что при организации и проведении набора текущего года Приемная комиссия и задействованные в новом наборе структурные подразделения университета с возложенными на них функциями справились. Прием документов, вступительные испытания и конкурсное зачисление абитуриентов на первый курс осуществлены в соответствии с Правилами приема в ТУСУР на 2016/17 учебный год и нормативными документами Министерства образования и науки РФ. План приема студентов на бюджетные места первого курса бакалавриата, специалитета и магистратуры выполнен, проведен набор студентов на обучение с полным возмещением затрат на очную и заочную формы обучения.

1. Особенности и условия проведения приемной кампании

В 2016 году зачисление по общему конкурсу производилось в 2 этапа на 80 и 20 процентов бюджетных мест соответственно, но для зачисления, помимо оригинала документа об образовании, необходимо было предоставить заявление о согласии на зачисление по одному из указанных в заявлении на поступление конкурсу. Максимальное количество баллов за индивидуальные достижения поступающих уменьшилось до 10 (20 баллов в 2015 г). Победители и призеры олимпиад школьников обязаны были подтвердить право на зачисление без вступительных испытаний действующим результатом ЕГЭ по соответствующему общеобразовательному предмету не ниже 75 (65) баллов.  
В целях повышения качественных показателей набора студентов 1-го курса были установлены повышенные минимальные баллы по общеобразовательным предметам по сравнению с пороговыми значениями, установленными Рособрнадзором.

По результатам конкурса на выделение бюджетных мест на 2016/17 учебный год ТУСУРу было установлено 1172 (1301 место в 2015 г.) бюджетных места по очной форме обучения, из них 718 (828) мест по программам бакалавриата, 105 (119) по программам специалитета и 349 (354) по программам магистратуры. По заочной форме обучения было выделено 71 (22) бюджетное место. 
2. Результаты набора

План бюджетного набора на 2016/17 учебный год выполнен полностью. Всего в летнюю приемную кампанию 2016 года в число студентов 1 курса было зачислено 2078 (1962 в 2015 г.) абитуриентов. Из них 1243 (1323) человека зачислены на бюджетные места в рамках КЦП, 7 человек зачислены сверх КЦП и 828 (639) – с оплатой стоимости обучения. 1 (3) человек поступил без вступительных испытаний (победители и призеры олимпиад школьников),             16 (21) – вне конкурса (льготные категории) и 67 (67) – по целевому приему, из них 41 (23) по линии ОПК. 22 (29) абитуриента поступили в ТУСУР с суммарным баллом ЕГЭ выше 240, большинство из них на факультеты безопасности и систем управления. По направлениям Минобрнауки РФ были зачислены по одному абитуриенту из Узбекистана (27.03.05 Инноватика) и Азербайджана (01.04.02 Прикладная математика и информатика) и 5 абитуриентов из Франции (11.04.02 Инфокоммуникационные технологии и системы связи).

Очная форма обучения – 1774 (1746) человека

	
	Бюджет
	ПВЗ

	Бакалавриат
	718+1* (828)
	461 (327)

	Специалитет
	105 (119)
	92 (87)

	Магистратура
	349+6* (354)
	42 (31)

	Всего
	1172+7* (1301)
	595 (445)


* - по направлению МОН
Заочная форма обучения (без ФДО) – 304 (216) человека

	
	Бюджет
	ПВЗ

	Бакалавриат
	71 (22)
	186 (173)

	Специалитет
	–
	16 (21)

	Магистратура
	–
	31 (0)

	Всего
	71 (22)
	233 (194)


Максимальный проходной балл по общему конкурсу – 221 (без учета индивидуальных достижений) сложился на специальности «Информационная безопасность автоматизированных систем» факультета безопасности. Минимальный проходной балл в ТУСУРе составил 167 баллов на направлении «Радиотехника» радиотехнического факультета. В прошлом году минимальный проходной балл был зафиксирован на направлении подготовки «Конструирование и технология электронных средств» радиоконструкторского факультета и составлял 158 баллов.

По результатам приемной кампании 2016 года средний балл ЕГЭ студентов, зачисленных на бюджетные места очной формы обучения, составил 68 баллов, с учетом платных студентов – 62,3 балла. В прошлом году аналогичные показатели составляли 67,3 и 63,5 баллов соответственно. Стоит отметить, что в этом году все направления подготовки и специальности по бюджетному набору преодолели порог эффективности по показателю «Образовательная деятельность», установленный Минобрнауки РФ на уровне 60 баллов.   По итогам приемной кампании прошлого года 3 направления подготовки не смогли самостоятельно преодолеть данный порог, а в 2014 году таких направлений было 5.    

5. Недостатки приемной кампании


Вместе с тем Ученый совет отмечает недостатки кампании по новому набору:

· слабый контроль со стороны заведующих кафедрами за деятельностью менеджеров подразделения на выезде и эффективностью их работы, что, в частности, приводит к росту нарушений регламента проведения выездных мероприятий и, в конечном итоге, несоответствию результатов олимпиад реальным знаниям поступающих;

· отсутствие системной работы по привлечению в университет победителей и призеров олимпиад школьников, входящих в перечень Минобрнауки РФ;

· отсутствие мероприятий по привлечению в магистратуру выпускников баклавриата других университетов РФ;
· отсутствие качественного презентационного материала об университете для выступления сотрудников перед целевыми аудиториями (абитуриенты, родители, учителя и т.д.). Менеджеры используют самодельные презентации, зачастую с устаревшей информацией.

УЧЕНЫЙ СОВЕТ РЕШИЛ:

1. Отчет приемной комиссии «Итоги набора студентов в 2016 году» принять к сведению. Отметить отличную работу ОНиР, ОКФ и задействованные в новом наборе структурные подразделения университета.
2. Заведующим выпускающими кафедрами:

- 
совместно с ЦСТВ (Ответственный – Савостиков Д.В.) усилить работу с ключевыми партнерами-предприятиями ОПК по увеличению заявок на подготовку кадров по целевому обучению в рамках целевого приема на 2017/18 учебный год, в том числе по программам магистратуры. Подготовить и представить в ОНиР (Ответственный – Жигальский А.А.) соответствующие заявки от предприятий для согласования с Минобрнауки РФ (Срок исполнения – до 01.03.2017);
- 
усилить работу по привлечению в магистратуру выпускников других университетов РФ;
-
совместно с ОНиР (Ответственный – Мозгунов А.В.) провести персональную работу с менеджерами подразделения по повышению ответственности и эффективности их работы при планировании и проведении мероприятий на выезде (Срок исполнения – до 01.10.2016);

-
не допускать несогласованных с ОНиР выездов менеджеров и студентов подразделения независимо от источников финансирования поездок.   

3. Деканам факультетов: 

-
внести, при необходимости, изменения в рекламные буклеты факультета (совместно с УИП, ответственная – Бондарь О.П.) и в соответствующие разделы на сайте abiturient.tusur.ru (совместно с УИ, ответственный – Носуленко А.В.) (Срок исполнения – до 14.10.2016); 
- совместно с ОНиР (Ответственный – Мозгунов А.В.) осуществить выпуск необходимого количества рекламных буклетов (Срок исполнения – до 31.10.2016).
4. Управлению информационной политики разработать слайдовую презентацию университета для проведения профориентационной работы среди абитуриентов (Ответственная – Бондарь О.П. Срок исполнения – до 15.11.2016).
5. Начальнику ОНиР Мозгунову А.В. взять под личный контроль мероприятия подразделений по привлечению в университет победителей и призеров олимпиад школьников.

6. Начальнику УИ Носуленко А.В. обеспечить круглогодичное функционирование АИС «Новый набор» и техническую поддержку системы.
7. ОНиР (Ответственный – Мозгунов А.В.) совместно с ОМС (Ответственный – Кобзев Г.А.) проработать вопрос о привлечении в ТУСУР абитуриентов из дальнего зарубежья.


Председатель Ученого совета
    
    

           А.А. Шелупанов 

                   Ученый секретарь совета




Е.В. Прокопчук
