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ПРОГРАММА МАСТЕР-КЛАССА

 «Особенности найма – как нанимать лучших»

В программе мастер-класса:
17:45 – 18:00 Регистрация участников.
18:00 – 18:10 Вступительное слово.

Знакомство. 
18:10 – 18:30 Какой персонал мы хотим:

- производительный; 
- эффективный;
- ответственный.

18:30 – 18:50 Что можно сделать?
- нанять продуктивных, эффективных, ответственных сотрудников.
- нанять, обучить и адаптировать желающего новичка.
- осуществить коррекцию работающего персонала.
- постоянно обучать существующий персонал.
- СОЗДАВАТЬ продуктивный, эффективный и ответственный персонал!

18:50 – 19:10 Стадии персонала в компании:
- отбор и найм в компанию.
- подготовка нового персонала к работе, испытательный срок.
- работа сотрудника в должности, на которую приняли.
- повышение в должности или перевод на другую должность.
- цикл увольнения.

19:10 – 19:30 ПОДБОР ПЕРСОНАЛА:
- опыт.
- навык.
- знания.
- умения.
- эффективность.
- мелкие фишки, дающие большой эффект.

19:30 – Ответы на вопросы участников.
Разбор конкретных кейсов.

19:30 – + Индивидуальный разбор кейсов примеров из примеров консалтинговых проектов и
индивидуально вашего бизнеса
+ Дадим практические рекомендация именно для вас 

 + БОНУС  1й ценностью от 1000 рублей до 50 000! В конце Мастер класса вы получите т
олько 1 (на выбор экспертов) из полезных и практических бонусов:

Личная практическая рекомендация, Книга одна из 10, Анализ ваших продавцов тайным 
звонком, Анализ тайным покупателем, Аудит сайта, Аудит группы СММ, Анализ вас и ваших 
2х конкурентов, Доступ к закрытым тренингам и даже 1 билет в проект Бесплатно.

+ БОНУС  2й – те кто дадут отзыв о практическом мастер классе получат секретный но еще 
более полезный бонус!

Бизнес-консультант:  Агафонов В.В. 
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