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Министерство образования и науки Российской Федерации

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«Томский государственный университет систем управления

и радиоэлектроники» (ТУСУР)

ПРИКАЗ
«____» _________ 2012 г.





  

№ _________
О проведении конкурсов грантов для аспирантов и молодых научно-педагогических работников вуза: «Лучший аспирант года», «Лучший научный руководитель аспиранта» 
В целях создания условий, обеспечивающих выполнение научных исследований и коммерциализацию разработок по заявленным приоритетным направлениям развития университета
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести Конкурсы грантов для аспирантов и молодых научно-педагогических работников вуза: «Лучший аспирант года», «Лучший научный руководитель аспиранта». 

2. Утвердить: Положения о конкурсах (Приложения № 1.1 – 1.3), состав Конкурсной комиссии (Приложение № 2), состав Оргкомитета конкурса (Приложение № 3), Формы конкурсныз заявок (Приложения № 4.1 – 4.3), Критерии отбора заявок (Приложения № 5.1 – 5.3).

3. Установить последний срок приема заявок на конкур 15 ноября 2012 г. 
4. Установить срок окончания работ по конкурсу 1 декабря 2012 г.
5. Организацию конкурса возложить на Отделение послевузовского профессионального образования.
6. Финансирование работ победителей конкурса осуществить из средств Программы стратегического развития ТУСУР 2012-2016 п. 3.1.2. «Организация и проведение конкурсов в образовательной и научно-исследовательской деятельности аспирантов и молодых научно-педагогических работников»
7. Настоящий приказ довести до сведения всех подразделений ВУЗа. 

8. Контроль за исполнителем настоящего Приказа возложить на проректора по научной работе Шелупанова А.А. 

Основание: приказ № 6842 от 29.06.2012, визы: зав. ОППО, заместителя начальника НУ Мещерякова Р.В., проректора по НР Шелупанова А.А.

Ректор







Ю.А. Шурыгин

	Приложение  № 1.1  

	к Приказу № _______ от « ____ » ________ 2012 г.


УТВЕРЖДАЮ

Ректор  ТУСУРа

_______________Ю.А. Шурыгин
«____»_______________2012 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса «Лучший аспирант года ТУСУРа»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения конкурса «Лучший аспирант года ТУСУРа» (далее – Конкурс).

1.2 Конкурс проводится среди аспирантов Томского государственного университета систем управления и радиоэлектроники. 

1.3. Задачами конкурса являются:
· выявление и поддержка наиболее успешно и продуктивно работающих аспирантов;

· информирование научной общественности о достижениях аспирантов;

· стимулирование научно-исследовательской работы и творческой активности молодых ученых;

· развитие системы послевузовского образования и подготовки кадров высшей квалификации;

· проведение кадровой политики в вузе.
1.4. Конкурс проводится по приоритетным направлениям научно-исследовательской деятельности университета.
1.5. Руководство Конкурсом осуществляет Конкурсная комиссия. В состав Конкурсной комиссии входят председатель и не менее девяти экспертов. 
1.6. Конкурс предполагает единовременную денежную выплату (грант) за научные результаты, достигнутые в период с 1 января 2012 года по ноябрь 2012 года.
2. Участники конкурса 

2.1. В конкурсе могут принимать участие аспиранты кафедр и других подразделений ТУСУРа, представившие конкурсную документацию в соответствии с настоящим Положением.
К участию в Конкурсе допускаются аспиранты как очной и заочной, бюджетной и внебюджетной формы обучения, являющиеся сотрудниками ТУСУРа.
2.2. Конкурс поддерживает аспирантов активно занимающихся научно-исследовательской и опытно-конструкторской работой в рамках приоритетных направлений развития ТУСУРа. Участниками конкурса могут быть аспиранты:
· получившие рекомендации кафедр и Советов факультетов для участия в конкурсе;

· успешно прошедшие аттестацию и выполняющие в срок план диссертационного исследования;

· имеющие научные публикации в центральных и региональных изданиях Российской Федерации, в зарубежных изданиях;
· имеющие значительные успехи в учебе и научных исследованиях, подтвержденные дипломами (или другими документами);

· победители всероссийских и международных конференций, выставок, творческих конкурсов и фестивалей;

· авторы, имеющие патентные документы на полезные модели, изобретения, программы для ЭВМ и т.д.
Первые четыре пункта являются обязательными условиями, предъявляемыми к участникам конкурса.
3. Порядок проведения конкурса

3.1. Конкурс объявляется приказом Ректора ТУСУРа. Информация о конкурсе рассылается всем подразделениям университета и размещается на сайте университета с указанием сроков проведения, контактами и координатами Оргкомитета конкурса.

3.2. Для участия в конкурсе заявителем подается на рассмотрение Конкурсной комиссии комплект документов, оформленный в соответствии с требованиями Приложения № 4.1 к Приказу Конкурса. Заявка участника в обязательном порядке должна содержать  следующие данные:

· ходатайство кафедры;

· краткую аннотацию, выполняемой научной работы (1-2 стр.);

· заявление об участии согласно требованиям Конкурса;

· список научных публикаций (форма 2.3);

· список наград за научную деятельность (необходимо предоставить ксерокопии); 

· сведения об участии в грантах (с приложением подтверждающего документа);
· сведения о получении стипендий (с приложением подтверждающего документа);
· сведения о сданных кандидатских экзаменах;

· иные достижения соискателя.
В случае необходимости Конкурсная комиссия может запросить дополнительные материалы.

3.3. Документы представляются в Конкурсную комиссию в соответствии с установленным сроком проведения конкурса.

3.4. К рассмотрению не принимаются неполные комплекты документов, и/или не полностью заполненные документы. В случае соответствия пакета документов требованиям настоящего Конкурса заявка принимается Оргкомитетом конкурса и рассматривается Конкурсной комиссией в течение недели после окончания приема заявок. 
4. Критерии отбора заявок и итоги конкурса 

4.1. Конкурсная комиссия принимает решение по результатам рассмотрения заявок, согласно установленным критериям отбора Конкурса (Приложение № 5.1). Итоги конкурса подводятся на основе рейтинговой оценки научных достижений аспирантов в текущем году.
4.2. Решение Конкурсной комиссии оформляется протоколом. 
Выписка из протокола с решением Конкурсной комиссии размещается в открытом доступе на официальном сайте ТУСУРа, в срок не позднее 7 календарных дней после заседания Комиссии.

Протокол решения Комиссии с подписями Председателя и представителей Конкурсной комиссии является основанием для процедуры назначения денежной премии победителям конкурса.

Выплата премии осуществляется на основании приказа, подготовленного Организационным комитетом Конкурса.
4.3. При рассмотрении заявок приоритет отдается участникам, ведущими научные исследования и разработки в рамках приоритетных направлений развития ТУСУРа не менее года. 

5. Победители конкурса

5.1. Победителями Конкурса становятся претенденты, набравшие наибольшее количество баллов  по результатам конкурса. Решение Конкурсной комиссией принимается открытым голосованием большинством голосов. При равном количестве голосов голос председателя является решающим.

5.2. Количество и размер премий устанавливается конкурсной комиссией. 

6. Конкурсная комиссия 

6.1. Состав конкурсной комиссии определяется Приказом ректора ТУСУРа.

6.2. В компетенцию конкурсной комиссии входит: 

· информационное обеспечение конкурса; 

· прием и регистрация заявок на участие в заочном этапе конкурса;

· своевременное рассмотрение заявок и проведение очного этапа конкурса; 

· подведение итогов конкурса;

· обеспечение единства требований к участникам конкурса и критериев определения победителей;

· контроль за соблюдением установленного регламента финансирования и выполнения работ; 

· определение победителя конкурса, оформление Протокола о результатах конкурса, уведомление участников конкурса о результатах;

· оценка результативности конкурса с точки зрения эффективности проведения подобных мероприятий в ТУСУРе, разработка нового положения о конкурсе с учетом опыта проведения настоящего. 

6.3. Комиссия может начать свою работу, если на заседании присутствуют не менее 2/3 ее состава. Голосование открытое. Решения принимаются большинством голосов членов комиссии, присутствующих на заседании. При равенстве голосов голос председателя комиссии является решающим. 
	Приложение  № 1.2  

	к Приказу № _______ от « ____ » ________ 2012 г.


УТВЕРЖДАЮ

Ректор  ТУСУРа

_______________Ю.А. Шурыгин
«____»_______________2012 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса «Лучший научный руководитель аспиранта»
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения конкурса «Лучший научный руководитель аспиранта ТУСУРа» (далее – Конкурс).

1.2 Конкурс проводится среди профессорско-преподавательского состава Томского государственного университета систем управления и радиоэлектроники. 

1.3. Конкурс проводится с целью совершенствования системы стимулирования труда профессорско-преподавательского состава, эффективно работающих с аспирантами, внесших значительный личный вклад в совершенствование организации научно-исследовательской работы аспирантов и подготовку кадров высшей квалификации.
1.4. Конкурс проводится по приоритетным направлениям научно-исследовательской деятельности университета. 
1.5. Руководство Конкурсом осуществляет Конкурсная комиссия. В состав Конкурсной комиссии входят председатель и не менее девяти экспертов. 

1.6. Конкурс предполагает единовременную денежную выплату (грант) за научные результаты, достигнутые в период с 1 января 2012 по ноябрь 2012 года.
2. Участники конкурса 

2.1. В конкурсе могут принимать участие профессора, доценты, научные сотрудники и иные специалисты кафедр и других подразделений ТУСУРа, основным местом работы которых является ТУСУР. 

2.2. Участники конкурса должны удовлетворять следующим условиям:

· получившие рекомендации кафедр и Советов факультетов для участия в конкурсе;

· подготовка аспирантов, успешно прошедших аттестацию и выполняющих в срок план диссертационного исследования;

· подготовка индивидуальных и совместных с аспирантами научных публикаций в центральных и региональных изданиях Российской Федерации, в зарубежных изданиях;
· подготовка аспирантов, достигших значительных успехов в учебе и научных исследованиях, подтвержденные дипломами (или другими документами), являющихся победителями всероссийских и международных конференций, выставок, творческих конкурсов и фестивалей, являющихся авторами патентов, полезных моделей, изобретений, программ для ЭВМ и т.д.;
· защиты аспирантами диссертационных работ в срок и год спустя окончание аспирантуры за период в 5 лет (2008-2012 г.г.).

Информация о достижениях участника Конкурса предоставляется за последний год (за исключением последнего пункта из перечня критериев конкурса).
3. Порядок проведения конкурса

3.1. Конкурс объявляется приказом Ректора ТУСУРа. Информация о конкурсе рассылается всем подразделениям университета и размещается на сайте университета с указанием сроков проведения, контактами и координатами Оргкомитета конкурса.

3.2. Для участия в конкурсе заявителем подается на рассмотрение Конкурсной комиссии комплект документов, оформленный в соответствии с требованиями Приложения № 4.2 к Приказу Конкурса. Заявка участника в обязательном порядке должна содержать  следующие данные:

· заявление об участии согласно требованиям Конкурса;

· список защитившихся аспирантов за период 2008-2012 г.г.;

· список обучающихся аспирантов (на момент подачи документов);

· список научных публикаций (форма 2.3);

· на каждого аспиранта представляются следующие данные:

· список наград за научную деятельность (необходимо предоставить ксерокопии); 

· сведения об участии в грантах (с приложением подтверждающего документа);

· сведения о получении стипендий (с приложением подтверждающего документа);

· сведения о сданных кандидатских экзаменах.
В случае необходимости Конкурсная комиссия может запросить дополнительные материалы.

3.3. Документы представляются в Конкурсную комиссию в соответствии с установленным сроком проведения конкурса.

3.4. К рассмотрению не принимаются неполные комплекты документов, и/или не полностью заполненные документы. В случае соответствия пакета документов требованиям настоящего Конкурса заявка принимается Оргкомитетом конкурса и рассматривается Конкурсной комиссией в течение недели после окончания приема заявок. 

4. Критерии отбора заявок и итоги конкурса 

4.1. Конкурсная комиссия принимает решение по результатам рассмотрения заявок, согласно установленным критериям отбора Конкурса (Приложение № 5.2). Итоги конкурса подводятся на основе рейтинговой оценки научных достижений аспирантов в текущем году.

4.2. Решение Конкурсной комиссии оформляется протоколом. 

Выписка из протокола с решением Конкурсной комиссии размещается в открытом доступе на официальном сайте ТУСУРа, в срок не позднее 7 календарных дней после заседания Комиссии.

Протокол решения Комиссии с подписями Председателя и представителей Конкурсной комиссии является основанием для процедуры назначения денежной премии победителям конкурса.

Выплата премии осуществляется на основании приказа, подготовленного Организационным комитетом Конкурса.
4.3. При рассмотрении заявок приоритет отдается участникам, ведущими научные исследования и разработки в рамках приоритетных направлений развития ТУСУРа не менее года. 

5. Победители конкурса

5.1. Победителями Конкурса становятся претенденты, набравшие наибольшее количество баллов  по результатам конкурса. Решение Конкурсной комиссией принимается открытым голосованием большинством голосов. При равном количестве голосов голос председателя является решающим.

5.2. Количество и размер премий устанавливается конкурсной комиссией. 

6. Конкурсная комиссия 

6.1. Состав конкурсной комиссии определяется Приказом ректора ТУСУРа.

6.2. В компетенцию конкурсной комиссии входит: 

· информационное обеспечение конкурса; 

· прием и регистрация заявок на участие в заочном этапе конкурса;

· своевременное рассмотрение заявок и проведение очного этапа конкурса; 

· подведение итогов конкурса;

· обеспечение единства требований к участникам конкурса и критериев определения победителей;

· контроль за соблюдением установленного регламента финансирования и выполнения работ; 

· определение победителя конкурса, оформление Протокола о результатах конкурса, уведомление участников конкурса о результатах;

· оценка результативности конкурса с точки зрения эффективности проведения подобных мероприятий в ТУСУРе, разработка нового положения о конкурсе с учетом опыта проведения настоящего. 

6.3. Комиссия может начать свою работу, если на заседании присутствуют не менее 2/3 ее состава. Голосование открытое. Решения принимаются большинством голосов членов комиссии, присутствующих на заседании. При равенстве голосов голос председателя комиссии является решающим. 
	Приложение  № 2  

	к Приказу № _______ от « ____ » ________ 2012 г.


УТВЕРЖДАЮ

Ректор  ТУСУРа

_______________Ю.А. Шурыгин
«____»_______________2012 г.

Конкурс грантов для аспирантов и молодых научно-педагогических работников вуза: «Лучший аспирант года», «Лучший научный руководитель аспиранта», 
Состав Конкурсной комиссии 

	Шелупанов 

Александр Александрович
	д.т.н., профессор, проректор по научной работе ТУСУРа, 

председатель Оргкомитета конкурса

	Авдзейко 

Владимир Игоревич
	к.т.н., заместитель начальника НУ ТУСУРа

	Карнышев 

Владимир Иванович
	к.т.н., начальник патентно-информационного отдела ТУСУРа

	Коротина 

Татьяна Юрьевна
	заведующая отделом  аспирантуры и докторантуры ТУСУРа

	Малютин 

Николай Дмитриевич
	д.т.н., начальник научного управления ТУСУРа

	Мещеряков 

Роман Валерьевич
	д.т.н., заместитель начальника научного управления ТУСУРа

	Юрченкова 

Елена Анатольевна
	к.х.н., инженер отделения послевузовского профессионального образования ТУСУРа

	Ярымова 

Инна Александровна
	к.б.н., заведующая отделением послевузовского профессионального образования ТУСУРа



	Озёркин Денис Витальевич  
	к.т.н.,  доцент, декан РКФ     

	Демидов Анатолий Яковлевич   
	к.физ.-мат.н., доцент, декан РТФ 

	Черкашин Михаил Владимирович
	к.т.н., доцент, декан ФВС    

	Сенченко Павел Васильевич
	к.т.н., доцент, декан ФСУ    

	Воронин Александр Иванович    
	к.т.н., доцент, декан ФЭТ    

	Буймов Аркадий Георгиевич 
	д.т.н., профессор, декан ЭФ    


	Приложение  № 3  

	к Приказу № _______ от « ____ » ________ 2012 г.


УТВЕРЖДАЮ

Ректор  ТУСУРа

_______________Ю.А. Шурыгин
«____»_______________2012 г.

Конкурс грантов для аспирантов и молодых научно-педагогических работников вуза: «Лучший аспирант года», «Лучший научный руководитель аспиранта»
Состав Организационного комитета конкурса
	Шелупанов 

Александр Александрович


	д.т.н., профессор, проректор по научной работе ТУСУРа, 
председатель Оргкомитета конкурса

	Мещеряков 

Роман Валерьевич


	к.т.н., заместитель начальника научного управления ТУСУРа

	Коротина 

Татьяна Юрьевна


	к.т.н., начальник отдела аспирантуры и докторантуры ТУСУРа

	Юрченкова 

Елена анатольевна


	к.х.н., инженер отделения послевузовского профессионального образования ТУСУРа,

секретарь Оргкомитета конкурса


	Ярымова 

Инна Александровна


	к.б.н., заведующая отделением послевузовского профессионального образования ТУСУРа


Адрес Оргкомитета конкурса:

634059, г. Томск, пр. Ленина, 40, к. 205 ГК ТУСУР

Тел. 701-524 (вн. 1466), e-mail: eak@main.tusur.ru 
	Приложение  № 4  

	к Приказу № _______ от « ____ » ________ 2012 г.


УТВЕРЖДАЮ

Ректор  ТУСУРа

_______________Ю.А. Шурыгин
«____»_______________2012 г.

Проректору по НР ТУСУРа
Шелупанову А.А.

от _________________________________

(Фамилия И.О.)

ЗАЯВКА

на конкурс грантов «Лучший аспирант года ТУСУРа»
Прошу принять к рассмотрению документы участника конкурса грантов «Лучший аспирант года ТУСУРа». 

Сведения о соискателе

Фамилия __________________________
Имя ______________________________
Отчество __________________________
Год обучения ______________________
Кафедра __________________________
Должность_________________________
Контактный телефон _____________________

E-mail: _______________________

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА

	Наименование
	

	Участие в выполнении НИР и НИОКР

В том числе:
	

	при выполнении программ, грантов Минобрнауки РФ, иных Министерств и ведомств, фондов
	1.

2.

3.



	Международных грантов
	1.

2.



	Хоздоговорных работ
	1.

2.



	Именные стипендии 


	1.

2.



	Победы в личном первенстве на конференциях и конкурсах


	1.

2.

3.



	Экспонаты, представленные на выставках 


	1.

2.

3.



	Результаты интеллектуальной деятельности

В том числе:
	1.

2.

3.



	Патенты, ноу-хау
	1.

2.

3.

…

	Программы для ЭВМ
	1.

2.

3.

…

	Акты о внедрении
	1.

2.

3.

…

	· Публикация в ведущем рецензируемом журнале (российского издания), входящим в перечень ВАК**
	1.

2.

3.

…

	· Публикация в ведущем рецензируемом журнале (зарубежного издания), входящим в перечень ВАК**
	1.

2.

3.

…



	· Публикация в зарубежном журнале
	1.

2.

3.

…

	· Публикация в реферируемом журнале, не входящем в перечень ВАК
	1.

2.

3.

…

	· Участие с докладом на международной конференции за рубежом 
	1.

2.

3.

…

	· Участие с докладом на региональной, всероссийской или международной (проводимой на территории РФ) конференции
	1.

2.

3.

…

	· Публикация в сборнике (трудах) международной конференции / На территории РФ
	1.

2.

3.

…

	· Публикация в сборнике (трудах) всероссийской конференции / Научная сессия ТУСУРа
	1.

2.

3.

…

	· Тезисы или публикация в сборнике (трудах) региональной конференции
	1.

2.

3.

…

	· Публикация в сборнике (трудах) внутривузовской конференции
	1.

2.

3.

…


Все данные приводятся за год
Перечень прилагаемых документов на ___ листах:

1. ходатайство кафедры;

2. краткая аннотация, выполняемой научной работы (1-2 стр.);

3. список научных публикаций (форма 2.3);

4. копии наград за научную деятельность в порядке упоминания в информационной карте; 

5. копии отчетов, договоров и др. документов, подтверждающих участие в грантах  (с приложением подтверждающего документа);

6. сведения о получении стипендий (с приложением подтверждающего документа);

7. сведения о сданных кандидатских экзаменах;

"___" __________ 2012 г.
	Приложение  № 5.1  

	к Приказу № _______ от « ____ » ________ 2012 г.


УТВЕРЖДАЮ

Ректор  ТУСУРа

_______________Ю.А. Шурыгин
«____»_______________2012 г.
Конкурс грантов для аспирантов и молодых научно-педагогических работников вуза: «Лучший аспирант года»
Критерии оценки 

	№
	Критерий
	Балл

	1.
	Досрочная защита диссертации
	20

	2.
	Опубликованные научные работы:

– монографии

– публикации в журналах, входящих в перечень ВАК

– публикации в зарубежных журналах

– депонированные

– в сборниках вуза

– в материалах конференций:

- региональных

- всероссийских

- международных

- зарубежных
	20

15

17

5

3

3

4

5

15

	3.
	Патенты на полезную модель:

– положительное решение за формальную экспертизу

– положительное решение по заявке

– патент

Патенты на изобретение:

– положительное решение за формальную экспертизу

– положительное решение по заявке

– патент
	2

4

7

4

8

15

	4.
	Опубликованные методические работы:

– учебные пособия

– методическое пособие и рекомендации
	15

10

	5.
	Участие в грантах, финансируемых госбюджетных темах и хозяйственных договорах  
	1 балл

за каждые 20 тыс. руб. з/платы соискателя

	6.
	Индивидуальный грант
	1 балл

за каждые 20 тыс. руб. объема гранта

	7.
	Награды (медали, дипломы и т.п.), полученные на конференциях, выставках и т. д.:

– международные

– российские 
– внутривузовские, региональные
	15

10
5

	8.
	Наличие стипендий, премий:

– международные

– всероссийские 
– региональные,

– внутривузовские, 

	20

15

10

5

	9.
	Стипендии Президента и Правительства РФ
	10

	10.
	Дополнительные сведения (по решению комиссии)
	1-20

(в зависимости

от значимости)


	Приложение  № 4.2  

	к Приказу № _______ от « ____ » ________ 2012 г.


УТВЕРЖДАЮ

Ректор  ТУСУРа

_______________Ю.А. Шурыгин
«____»_______________2012 г.

Проректору по НР ТУСУРа

Шелупанову А.А.

от _________________________________

(Фамилия И.О.)

ЗАЯВКА

на конкурс грантов «Лучший научный руководитель аспиранта»

ФИО Конкурсанта

По основным критериям имею следующие достижения:

1. Являлся научным руководителем у ___ аспиратов. 
	№

п/п
	ФИО
	Период обучения

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	
	
	


2. С участием аспирантов под моим руководством подготовлено __ научных монографий, __ статей в изданиях, включенных в перечень ВАК, и зарубежных изданиях, __ статей в других научных изданиях, __ тезисов научных конференций. 
	№

п/п
	Название
	Печатный или на правах рукописи
	Издательство, журнал (название, номер, год) или номер авторского свидетельства
	Кол-во страниц
	Фамилии соавторов

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


3. С участием аспирантов под моим руководством подготовлено и представлено __ докладов на международных научных конференциях, ___ – на всероссийских, ___ – на областных, ___ – на внутривузовских. 
	№

п/п
	Название доклада
	Конференция (полное наименование, город, год)
	ФИО докладчика

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


4. С участием аспирантов под моим научным руководством (кураторством) выполнены следующие проекты: 

	№

п/п
	Наименование проекта
	Источник финансирования, период финансирования
	ФИО участников

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


5. С участием аспирантов под моим руководством подготовлено __ экспонатов, которые были представлены на __ выставках. 
	№

п/п
	Наименование проекта/экспоната
	Выставка (полное наименование, город, год)
	ФИО участников

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


6. В научных конкурсах участвовало __ аспирантов. Из них __ – в международных конкурсах, __ – в всероссийских, __ – в областных, __ – в вузовских. 
	№

п/п
	Наименование конкурсной работы
	Конкурс (полное наименование, город, год)
	ФИО участников

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


7. С участием аспирантов под моим руководством подготовлено __ патентов, _ внедрений в производство, _ внедрений в учебный процесс. 
	№

п/п
	Наименование 
	Выходные данные, год
	ФИО участников

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


8. Руководимые мной аспиранты награждены:

	
	ФИО победителя
	Наименование конкурса
	Наименование награды

	1
	
	
	

	.2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	


9. Под моим руководством защитилось __ аспирантов, __ соискателей ученой степени кандидата наук, из них в срок __ аспирантов и __ соискателей

	
	ФИО кандидата
	Дата защиты
	Название организации, в которой состоялась защита

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	


10. Был консультантом у __ соискателей ученой степени доктора наук. 
	
	ФИО кандидата
	Дата защиты
	Название организации, в которой состоялась защита

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	


11. Являюсь (являлся) членом экспертного совета ВАК, председателем совета по защите диссертаций, членом совета по защите диссертаций (указывается, при какой организации действует/действовал совет), членом экспертной комиссии по предварительной экспертизе диссертации у следующих соискателей ученой степени: (ФИО соискателя, название диссертации, номер приказа, указать, докторская или кандидатская диссертация).
12. Мною опубликовано __ учебных пособий, монографий: 
	№

п/п
	Название
	На правах рукописи
	Выходные данные
	Кол-во страниц
	Фамилии соавторов

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


	Приложение  № 5.2  

	к Приказу № _______ от « ____ » ________ 2012 г.


УТВЕРЖДАЮ

Ректор  ТУСУРа

_______________Ю.А. Шурыгин
«____»_______________2012 г.

Конкурс грантов для аспирантов и молодых научно-педагогических работников вуза: «Лучший научный руководитель аспиранта»
Критерии оценки 

	№ п/п
	Показатели
	Балл за единицу

	1.
	Количество аспирантов
	5

	2.
	Публикации в журналах, входящих в перечень ВАК (совместно с аспирантами)
	20

	3.
	Монографии (совместно с аспирантами)
	25

	4.
	Публикации в зарубежных изданиях (совместно с аспирантами)
	20

	5.
	Публикации в журналах, не входящих в перечень ВАК (совместно с аспирантами)
	15

	6.
	Тезисы научных конференций (совместно с аспирантами)
	10

	8.
	Доклады, представленные аспирантами на всероссийских и международных конференциях 
	8

	9.
	Доклады, представленные аспирантами на зарубежных конференциях
	12

	10.
	Проекты, выполненные с участием аспирантов, руководитель которого является соискателем премии
	15

	11.
	Экспонаты выставки, подготовленные с участием аспирантов, руководитель которого является соискателем премии
	10

	12.
	Аспиранты – победители научных конкурсов

- международных;

- всероссийских;

- областных;

- вузовских.
	15

12

10

8



	13.
	Патенты, подготовленные совместно с аспирантами
	25

	14. 
	Внедрения в производство, св-ва о регистрации прогр. продуктов, подготовленные совместно с аспирантами
	18

	15.
	Награды аспиранта
	15

	16.
	Защиты кандидатских диссертаций под руководством соискателя премии 2008-2012 г.г.
	25

	17.
	Защиты кандидатских диссертаций в срок и год спустя окончание аспирантуры под руководством соискателя премии 2008-2012 г.г.
	35

	18.
	Защиты докторских диссертаций под руководством соискателя премии за период 2008-2012 г.г.
	50

	19.
	Опубликовано лично соискателем учебных пособий, монографий.
	30

	20.
	Дополнительные сведения (по решению конкурсной комиссии)
	1-20

(в зависимости

от значимости)


