ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ДОКУМЕНТОВ 
конкурса на назначение повышенной государственной академической стипендии 
за достижения в общественной деятельности

Уважаемый студент!
Помните, правильно оформленные конкурсные документы – залог успешной работы конкурсной комиссии по оценке Ваших достижений!

Важные условия для участия в конкурсе:
1. Могут участвовать студенты бакалавриата, специалитета и магистратуры очной формы обучения с бюджетной формой финансирования, у которых:
· отсутствуют академические задолженности; 
· последняя сессия закрыта без троек;
· в случае продления сессии, экзамены сданы не позднее даты публикации рейтинговых списков и плюс один день.
2. Учитываются достижения за два последних семестра.

Документы:
Необходимые документы:
· Заявление;
· Характеристика-представление студента (конкурсанта) от структурного(-ых) подразделения(-ий) с подпись(-ями) руководителя(-ей);
· Согласие на обработку персональных данных.
[bookmark: _GoBack]Правила оформления указаны в шаблонах документов.

В каком формате и куда направлять документы?
1. В период с 8 июня по 24 июля, но до отправки характеристики-представления на почту, необходимо предоставить оригинал заявления на ПГАС и оригинал заявления на обработку персональных данных в 103 кабинет Главного корпуса ТУСУР;
2. В период с 8 июня по 24 июля, но после предоставления оригинала заявления и согласия, необходимо единый PDF-файл, состоящий из скана оригинала заявления на ПГАС, скана оригинала согласия на обработку персональных данных и характеристики-представления от структурных подразделений ППОС ТУСУ и ТУСУР, направить на почту ppos.tusur.stipendia@gmail.com с темой письма «Конкурс на ПГАС». Итоговый файл должен быть назван фамилией конкурсанта, его инициалами и номером академ. группы (Иванов И.И. 111-1) русскими буквами без нижних подчеркиваний.

Ответственность и контроль:
Студент (конкурсант) несет ответственность за корректность и своевременность подачи документов. Проверка документов производится только в случае соблюдения всех установленных условий.
Контроль за заполнением документов ведут руководители структурных подразделений.
