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РЕШЕНИЕ 

конкурсной комиссии 

«Об итогах конкурса отчетов по научно-методической работе кафедр 

ТУСУРа в рамках программы стратегического академического 

лидерства «Приоритет-2030» за 2024 год» 

1. Научно-методическая работа (НМР) кафедр выполнялась в 

соответствии с тематическими направлениями, утвержденными приказом 

ректора ТУСУРа № 206 от 04.03.2024. Всего представлено 30 отчётов: 

• Индивидуализации образовательной траектории обучающихся. 

Представлено 6 отчетов следующими кафедрами: АОИ, АСУ, ИГПиПОИД и 

ГПДиПД, ИЯ, РСС, ТЭО. 

• Методики повышения мотивации обучающихся. Представлено 10 

отчетов следующими кафедрами: КИБЭВС, КСУП, КУДР, МиГ, РЭТЭМ, 

УИ, ФВиС, физики, ЭБ, СпС. 

• Применение дифференцированного подхода в обучении. 

Представлено 0 отчетов. 

• Ключевые факторы качества образования в университете. 

Представлено 7 отчетов следующими кафедрами: ИСР, математики, 

менеджмента, ПрЭ, ФиС, экономики, ЭМИС. 

• Сетевое взаимодействие: новые возможности для образования. 

Представлен 1 отчет кафедрой РТС. 

• Интеграция научных исследований в образовательную 

деятельность. Представлено 6 отчетов следующими кафедрами: БИС, КИПР, 

СВЧиКР, ТОР, ФЭ, ЭП. 

Не представила отчета кафедра ТУ. 

 



2. Конкурсная комиссия создана в соответствии с приказом ректора 

ТУСУРа № 1324 от 11.12.2024. Отчеты оценивались согласно «Положению о 

конкурсе отчётов по научно-методической работе кафедр в ТУСУРе в рамках 

программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030». 

(далее – Положение). 

Конкурсная комиссия получила следующие результаты по 

распределению мест в конкурсе: 

Кафедра 
Средний 

балл 
Место 

КСУП 9,833 1 

КИБЭВС 9,667 2 

УИ 9,000 3 

КУДР 8,857 4 

ЭМИС 8,571 5 

математики 8,429 6–7 

ТЭО 8,429 6–7 

АОИ 8,333 8–10 

КИПР 8,333 8–10 

Экономики 8,333 8–10 

АСУ 8,143 11 

ПрЭ 7,714 12 

физики 7,667 13 

менеджмента 7,571 14 

ЭП 7,429 15 

ЭБ 7,286 16 

ИЯ 7,000 17–18 

РЭТЭМ 7,000 17–18 

ФиС 6,500 19 

РТС 6,429 20–21 

ФВиС 6,429 20–21 

ФЭ 6,000 22 

ИГПиПОИД, ГПДиПД 5,714 23 

ИСР 5,571 24 

СВЧиКР 5,143 25 

РСС 5,000 26–27 

ТОР 5,000 26–27 

БИС 4,714 28 

МиГ 2,571 29 

Отчет кафедры СпС не был подущен к оцениванию на основании 

абзаца 13 Положения (суммарное значение оригинальности и 



самоцитирования должно превышать 60 процентов): фактическое значение 

показателя – 38,48%. 

 

3. Конкурсная комиссия на основании п. 8.2 Положения предлагает 

поощрить следующие кафедры-победители: 

• кафедру КСУП – за 1 место; 

• кафедру КИБЭВС – за 2 место; 

• кафедру УИ – за 3 место. 

 

4. Конкурсная комиссия предлагает: 

• утвердить результаты конкурса; 

• разместить отчеты победителей конкурса, занявших 1–3 места, на 

сайте ТУСУРа; 

• организовать обсуждение и сбор предложений кафедр по 

тематикам научно-методической работы на предстоящий год. 

 

5. На основании представленной информации конкурсная комиссия 

предлагает Научно-методическому совету ТУСУРа: 

• утвердить итоги конкурса отчетов по НМР за 2024 год; 

• представить победителей конкурса, занявших 1–3 места, и членов 

конкурсной комиссии к награждению и материальному вознаграждению в 

соответствии с Положением; 

• указать заведующему кафедрой ТУ на недопустимость 

непредставления отчета о НМР кафедры; в срок до 20.03.2025 подать 

проректору по учебной работе и международной деятельности 

объяснительную записку о причинах непредставления отчета; 

• указать заведующему кафедрой СпС о недопустимости 

представления отчета, не отвечающего требованиям Положения. 


